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VORWORT

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Ausbildungsinteressierte,

mit dem Ende der Schulzeit heiBt es Entscheidungen
zu treffen, die fiir die eigene Zukunft von groBer Be-
deutung sind. Was will ich beruflich tun? Méchte ich
studieren oder lieber eine Ausbildung machen? Gehe
ich fort oder bleibe ich in der Region? Die Antworten
darauf sind weitreichend, aber deshalb miissen sie
nicht kompliziert sein.

Immer mehr Brandenburger Jugendliche suchen und
finden Inr Gliick in der Heimat, denn hier gibt es bes-
te Ausbildungs- und Berufschancen. Gerade die Wirt-
schaftsregion Westbrandenburg bietet jungen Men-
schen gute Perspektiven. Die Ndhe zu Familie und
Freunden macht vieles einfacher und auch im neuen
Lebensabschnitt bleibt einiges vertraut. Langes Pen-
deln zwischen Wohn- und Ausbildungsort kann man
sich sparen. Im Vergleich zu GroBstédten sind die Le-
benshaltungskosten geringer und dennoch steht die
Region fiir hohen Freizeitwert und iiberdurchschnitt-
liche Lebensqualitat. Vor allem aber bieten die hier
ansassigen Unternehmen exzellente Berufsméglich-
keiten. Fiir die Zukunft junger Menschen sicher der
wichtigste Aspekt.

Mit der vorliegenden Broschiire kdnne Sie Unter-
nehmen kennenlernen und ein Ausbildungsangebot
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finden, das Zukunft schafft und zu Ihnen passt. Ob
Industriemechanikerin  oder Chemikant, Verwal-
tungskauffrau, Grafikdesigner oder Bécker - ich bin
mir sicher, Sie werden fiindig! Die Unternehmen freu-
en sich auf Sie und bieten ihren Fachkréaften von mor-
gen viele Anreize. Einige verfiigen liber internationale
Kontakte und so kann man die groBe weite Welt auch
ganz bequem von Brandenburg aus erleben. Eine ab-
geschlossene Berufsaushildung ist ein guter Einstieg
ins Arbeitsleben und eine optimale Grundlage fiir ein
erfolgreiches Berufsleben. Mit dem Meisterbrief in
der Tasche, lasst sich spater auch noch studieren.

,Brandenburg will Dich!“- Dieses Motto unserer lan-
desweiten Ausbildungskampagne trifft auf die Wirt-
schaftsregion Westbhrandenburg besonders zu. Hier
ist genau der richtige Ort, um in eine gute Zukunft
zu starten. Uberzeugen Sie sich davon auf den fol-
genden Seiten.

Fiir die Berufswahl wiinsche ich Ihnen alles Gute.

;.l“:’f\___ﬂn‘lt-fﬁﬂﬂ Q'fkffg{_.—

Dr. Dietmar Woidke
Ministerprasident des Landes Brandenburg
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P >W  BIP-INDUSTRIETECHNIK

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

BIP-Industrietechnik GmbH, Am Elisabethhof 22,
14772 Brandenburg an der Havel
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GMBH

Die BIP-Industrietechnik GmbH besteht seit mehr als 25 Jahren und beschaftigt ca. 50
Mitarbeiter*innen. Wir sind eine international tétige Firma und Spezialist im Bereich der
Bahntechnik und Automotive. Wir entwickeln und fertigen Sondermaschinen und Anla-
gen wie bspw. Ultraschallpriifanlagen, lasergestiitzte Messanlagen sowie automatisierte
robotergestiitze Handlingsysteme. Hierbei setzen wir auf die modernste Technik.

ein interessanter und abwechslungsreicher
Arbeitsplatz in einem jungen Team,
gutes Arbeitsklima

einen guten Schulabschluss und Spal an Mathematik
und Physik, Interesse an technischen Systemen

Montagearbeit, auch weltweit

Schiilerpraktikum

Frau Doreen Wegener: wir bilden aus:
info@bip-industrie.de

03381 759 00 o E
2 Mechatroniker™innen

www. bip-industrietechnik. de/
unternehmen/karriere
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VERKEHRSBAU AG —_—

Nach dem Prinzip ,Alles aus einer Hand*“ bietet die BUG- Unternehmensgruppe Komplett-
I6sungen im Bahnbau und in der Bahnausriistung an. Als mittelsténdisches Unternehmen
mit {iber 500 Mitarbeiter*innen ist es unser Ziel, den Bahntransport fiir Menschen und
Waren in der Zukunft noch attraktiver werden zu lassen.

Wenn auch DU ein Teil des Unternehmens werden mdchtest, kannst du dich fiir einen
unserer sechs Ausbildungsberufe bewerben.

was uns Ubernahmegarantie bei erfolgreichem Abschluss,
auszeichnet: Ubernahme der Wohnheim-, Anfahrts- und Verpflegungs—
kosten, Férderung beim Fiihrerscheinerwerb

das bringst mindestens erweiterter Hauptschulabschluss,
du mit: Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Teamfahigkeit, medizinische Tauglichkeit

wichtige infos: deutschlandweiter Einsatz

lerne uns Schiilerpraktikum,
kennen: Ferienjob, Studentenjob

wir bilden aus:
kontaktperson: Frau Annette Kdhler und Herr Thomas Lehmann:

ausbildung@bug-ag. de L4 Tiefbaufacharbeiter®innen

030 818 70 00 Spezialisierung Kanalbau
| L Tiefbaufacharbeiter®innen
weitere infos:  www. bug-ag.de Spezialisierung Gleisbau

BUG Verkehrsbau AG, Landsberger StraBe 265, 12623 Berlin 4 Hochbaufacharbeiter*innen
Spezialisierung Stahl- und Betonarbeiten

6 Baugeritefiihrer®*innen
-8- 2 Land- und Baumaschinenmechatroniker®innen
4 Duale Student®innen
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n verbindet - seit 1919

BRANDENBURG

Seit iiber 20 Jahren in der Automobilbranche vertreten, stehen wir fiir Service und Qua-
litdt rund um die Marke Mercedes-Benz. Wir als Jiirgens GmbH Brandenburg haben es
uns zur Aufgabe gemacht, jungen, aufstrebsamen Menschen eine Zukunft in der Automo-
bilbranche zu erméglichen.

was uns Wir bieten eine Ausbildung mit Stern an 5 Standor-

auszeichnet: ten: Brandenburg, Bad Belzig, Rathenow, Neuruppin,
Wittstock.

das bringst guter Realschulabschluss

du mit:

lerne uns Schiilerpraktikum

kennen:

kontaktperson: Frau Jana Otto:
j.otto@autohaus-juergens. de

03381 75 99 71

weitere infos:  www. autohaus-juergens. de
wir bilden aus:

Automobilkauffrauen/-minner

Fachkraft fiir Lagerlogistik

KFZ-Mechatroniker®in fiir PKW und NFZ

Jiirgens GmbH Brandenburg, Friedrichshafener StraBe 23,
14772 Brandenburg an der Havel
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ﬁ SCHLOTE BRANDENBURG

GMBH & C0. KG

Die SCHLOTE GRUPPE gehdrt zu den gréBten deutschen mittelstéandischen und techno-
logisch fiihrenden Unternehmen der Automobilzuliefererindustrie. Mit inzwischen 1.600
Mitarbeiter*innen sind wir ein globaler Spezialist auf dem Gebiet der Prézisionshearbei-
tung (Zerspanung) komplexer Bauteile (z.B. Motor-, Getriebe u. Fahrwerkskomponenten).
Aber auch im Bereich Formenbau (Druckgussformen) sind wir ganz vorn mit dabei!
Modernste Technik und ein kollegiales Team sind unser Erfolgsrezept!

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Schlote Brandenburg GmbH & Co. KG, Friedrich-Engels-Str. 12,
14770 Brandenburg an der Havel
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individuelle Ausbildungsbetreuung, unbefristete
Ubernahme, betriebliche Altersverorgung,
Gesundheitsmanagement, moderne Ausbildungswerkstatt

Realschulabschluss, Neigung zu techn.-handwerklichen
Arbeiten, Teamfihigkeit und Motivation

Praktikum, Studentenjob

Frau Claudia Behncke (Brandenburg) und
Dorit Zimpel (Rathenow):

claudia. behncke@schlote. com,

dorit. zimpel@schlote. com

03381 20 88 90

www. schlote-gruppe. com
jobs. schlote-gruppe. com

wir bilden aus:

Mechatroniker*innen

Industriemechaniker®*innen

Werkzeugmechaniker*innen

Schlote’




"% VOESTALPINE S
BWG GMBH

Die voestalpine BWG GmbH ist Spezialist fiir moderne Technologien und Dienstleistungen
rund um die Weiche. Als voestalpine BWG GmbH gehdren wir zum voestalpine-Konzern
mit Sitz in Linz, Osterreich. In Deutschland sind wir an drei Standorten mit ca. 800
Mitarbeiter*innen vertreten. Die voestalpine BWG GmbH ist international in den Berei-
chen Fernverkehr (Hochgeschwindigkeits- und Standardweichensysteme), Tramway
(StraBen-, Stadt- und U-Bahnen) sowie Service (Weichenschleifen, SchweiBen) tétig.

was uns engagierte und hochqualifizierte Kolleg®innen, in-
auszeichnet: ternationales Arbeitsumfeld, Weiterentwicklungsmdg-—
lichkeiten, Austauschprogramm, Onboarding Tage

das bringst Kaufminnische Ausbildung: Realschulabschluss oder

du mit: Abitur; Technische Ausbildung: Haupt-, Realschul-
abschluss oder besser, handwerkliches Geschick,
Motivation, Zuverlidssigkeit, Kreativitidt, Deutsch-
kenntnisse

wichtige infos: kleines Team, Mitgestaltung an Prozessen

lerne uns Praktikum, Studentenjob,
kennen: Bachelor-/ Masterarbeit wir bilden aus:

kontaktperson: Frau Annekathrin Hopf: .
annekathrin. hopf@voestalpine. de Elektronikerinnen
03381 81 05 10 0 @ . .

> Fachkrifte fiir Lagerlogistik

weitere infos:  www. voestalpine. com/bwg Industriemechaniker®innen

voestalpine BWG GmbH, UferstraBe 97, 14774 Brandenburg an der Havel Mechatroniker®innen
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P==W WIRTHWEIN
BRANDENBURG GMBH WIRTHWEIN

Wir sind fiihrender Hersteller hochqualitativer Kunststoffkomponenten insbesondere
fiir die Bahnindustrie und eine hundertprozentige Tochter der Wirthwein AG. In 22 Un-
ternehmen in Europa, Asien und den USA beschéftigt die Wirthwein-Gruppe rund 3.650
Mitarbeiter*innen in den Geschaftsfeldern Automotive, Bahn, Elektroindustrie,
Hausgerate, Medizintechnik und Innenausbau. Seit der ersten Stunde ist Wirthwein ein
inhabergefiihrtes Familienunternehmen. Das macht uns unabhédngig und dynamisch.

was uns Wir sind ein groRes Familienunternehmen mit 22
auszeichnet: Standorten weltweit. Unsere Leidenschaft ist die
Kunststoffverarbeitung.

das bringst guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife,
du mit: Verstdndnis fiir technische Vorginge, handwerkliches
Geschick, Freude am Umgang mit Technik,
Teamfdhigkeit |

wichtige infos: sehr gute Bezahlung

lerne uns Schiilerpraktikum, Ferienjob,
kennen: Studentenjob L.
wir bilden aus:
kontaktperson: Herr Bastian Kénig:
bastian.koenig@wirthwein.de ) . .
03381 61 92 18 13 Verfahrensmechaniker®innen fiir
RKunststoff- und Kautschuktechnik

weitere infos:  www.wirthwein.de

Maschinen- und Anlagenfiihrer®*innen

Wirthwein Brandenburg GmbH & Co. KG, UferstraBe 96,

14774 Brandenburg-Kirchmoser Fachkrdfte fir Lagerlogistik
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P ZF GETRIEBE

BRANDENBURG GMBH

Es ist Zeit, den richtigen Weg in Ihre Zukunft einzuschlagen. Mit ZF, einem weltweit
fiilhrenden Technologiekonzern. Die ZF Getriebe Brandenburg GmbH gehért zur Divi-
sion Pkw-Antriebstechnik. Mehr als 1500 Mitarbeiter*innen produzieren am Standort in
Brandenburg an der Havel innovative Produkte in hichster Qualitét. Im Brandenburger
ZF-Werk liegt die Kompetenz auf der Entwicklung und Fertigung von Pkw-Handschalt-
und Doppelkupplungsgetrieben, in den neuesten Modellen auch mit Hybrid-Technologie.

was uns Mathe-Vorkurs fiir unsere Neueinsteiger*innen,
auszeichnet: vierwdéchiger Ausbildungsaufenthalt in England

das bringst alle Schulformen méglich - mind. erw. Berufsbil-

du mit: dungsreife, Gesamtdurchschnitt mind. 3,0,
Durchschnitt Ma, Deu, Phy, Che, Eng, WAT, PB mind.
3,0

wichtige infos:  Schichtarbeit, tarifliche Leistungen

lerne uns Schiilerpraktikum
kennen:
kontaktperson: Frau Susanne Resech: wir bilden aus:

susanne. resech@zf. com
3381 21 10 50 q . e
14 Industriemechaniker”innen
weitere infos:  www. zf. com/corporate/de_de/career/

. 3t .
career_homepage. html 2 BElektroniker”innen

2 Fachinformatiker®*innen

ZF Getriebe Brandenburg GmbH, CaasmannstraBe 9, .
14770 Brandenburg an der Havel 2 Duale Student®innen - Maschinenbau

_13_
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DOMO ENGINEERING Ldomo
PLASTICS GMBH e

Die DOMO Chemicals GmbH ist ein globales Chemieunternehmen, das hochwertige Che-
mikalien und vielseitig einsetzbare Polyamid-6-Granulate fiir den Weltmarkt produziert.
Zu der DOMO Chemicals GmbH gehort unter anderem die DOMO Engineering Plastics
GmbH am Standort Premnitz. Das Produktportfolio von DOMO Engineering Plastics um-
fasst zum Beispiel die technischen Kunststoffe Nylon 6 und 6.6, DOMAMID und Polypro-
pylen DOMOLEN in Standard- und Spezialgiiteklassen fiir die Automobilindustrie.

was uns erstklassige Ausbildung und Betreuung,
auszeichnet: beste Ubernahmechancen: mehr als 90% in den letzten
fiinf Jahren, sehr gute tarifliche Vergiitung

das bringst mindestens Realschulabschluss,

du mit: gute Noten in Mathematik, Physik und Chemie,
technisches Verstidndnis und handwerkliches Geschick,
Zuverlassigkeit

wichtige infos: 8-Stunden Schichtarbeit

lerne uns Schiilerpraktikum,
kennen: Werkstudententitigkeit
wir bilden aus:
kontaktperson: Frau Franziska Hoédt:
franziska.hoedt@domo. org

03461 43 21 47 1 Chemikant®in

. 3t . 3
weitere infos: www. domochemicals. com/de/karriere 1 Verfahrensmechaniker™in fiir

Kunststoff- und Kautschuktechnik

DOMO Engineering Plastics GmbH, Paul-Schlack-StraBe 2, 14727 Premnitz
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VOGT-PLASTIC
GMBH

Die Vogt-Plastic GmbH ist ein mittelstdndisches Familienunternehmen, das aus ge-
brauchten Kunststoffverpackungen hochwertige Regranulate herstellt. Mit rund 250
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in vier Werken in Deutschland versuchen wir unseren
Beitrag zur Ressourcenschonung zu leisten und dabei in einem offenen und kollegialen
Klima neue Ideen zu entwickeln und umzusetzen.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Vogt-Plastic GmbH, Paul-Schlack-StraBe 1, 14727 Premnitz
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Wir suchen junge Menschen mit Visionen, die sich fiir
diesen Weg fit machen, die Ausbildung durchlaufen
und unser Tun aktiv mitgestalten.

technisches Verstdndnis, handwerkliches Geschick,
Einsatzbereitschaft, Teamfihigkeit, Zuverlissigkeit,
Flexibilitdt und Belastbarkeit

Schichtarbeit

Schiilerpraktikum,
Ferienjob

Herr Eckhard Vidoni:
eckhard. vidoni@vogt-plastic.de
03386 213 95 14

www. vogt-plastic.de

‘vogt

plastic

wir bilden aus:

2 Anlagenfahrer®innen

1 Elektroniker®in fiir Betriebstechnik
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ML BARMER

Die BARMER ist mit rund 9,4 Millionen Versicherten eine der beiden groBten Krankenkas-
sen Deutschlands. Die bestmégliche Versorgung unserer Versicherten ist die Kernkom-
petenz der BARMER und das bereits seit iiber 100 Jahren. Dafiir nutzen wir jede Chance
Innovationen voranzutreiben. Wir lieben es, fiir Menschen da zu sein. Ob im Kontakt mit
unseren Versicherten oder hinter den Kulissen. Denn wer Menschen wirklich helfen will,
verlésst sich nicht auf Patentrezepte, sondern muss ,,Gesundheit weiterdenken“.

was uns ein gut erreichbarer Arbeitsort, keine Uberstunden,

auszeichnet: Regelmidbiger Austausch mit anderen Azubis der BARMER
(z.B. BARMERLYOU), attraktive Ausbildungsvergiitung

das bringst Hochschul-, bzw. Fachhochschulreife, Sie lieben es,

du mit: sich fiir andere einzusetzen und die bestmdgliche
Lésung zu erreichen

wichtige infos: Vollzeit: 38,5 Stunden/Woche

kontaktperson: Herr Oliver Brendgen:
oliver.brendgen@barmer. de

0800 333004 10 21 00 wir bilden aus:

Kauffrauen/-minner

Barmer, Platz der Einheit 14, 14467 Potsdam
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BARMER

Gesundheitswesen
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BRANDENBURGER BANK EYd Brandenburger Bank
VOLKSBANK-RAIFFEISENBANK EG = g

Wir, die Brandenburger Bank, sehen Dich als Menschen mit personlichen Starken und
Zielen. Und die wollen wir kennenlernen und fordern. Mit iiber 80 Jahren Erfahrung aus
einer der groBten Bankengruppen Deutschlands wissen wir ganz genau, wie wir Dich auf

Deinem Weg unterstiitzen kénnen.
Bei uns wirst Du Teil eines starken Teams, das Dir den Riicken freihalt und Dich fit fiir

den Beruf macht.

@)
L O

eine zukunftsorientierte und abwechslungsreiche Aus-—
bildung, attraktive Ausbildungsvergiitung,
Fortbildungsméglichkeiten, vielseitige Jobchancen

was uns
auszeichnet:

Abitur oder guter Realschulabschluss,

das bringst
du mit: du kannst gut kommunizieren und gehst offen auf

Menschen zu, du bist mobil und motiviert |
lerne uns Schiilerpraktikum ]
kennen: Studentenjob _

kontaktperson: Frau Bianca Lange:
lange@brandenburgerbank. de
wir bilden aus:

03381 35 72 09

weitere infos:  www. brandenburgerbank. de/bewerbung
4 Bankkauffrauen/-minner

Brandenburger Bank, Am Hafen 1, 14770 Brandenburg an der Havel
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CREDITREFORM BERLIN BRANDENBURG Croditreton
WOLFRAM KG .

Mit der weltweit groBten Datenbank iiber deutsche Unternehmen, einem Netz von 167
Geschéftsstellen in Europa sowie in China und 4.570 Mitarbeiter*innen gehort Credit-
reform zu den fiihrenden internationalen Anbietern von Wirtschaftsinformationen und
Inkasso-Dienstleistungen. 1879 als Wirtschaftsauskunftei in Mainz gegriindet, bietet
Creditreform heute ein umfassendes Spektrum an Bonitétsauskiinften iiber Firmen und
Privatpersonen und ein professionelles, effizientes Forderungs- und Risikomanagement.

was uns sehr gute Einarbeitung und stetige Weiterbildung,
auszeichnet: Auslandspraktika, Anerkennung von Eigeninitiative,
Ideen und Engagement

das bringst Hauptschulabschluss,
du mit: Teamfihigkeit,
Zuverlassigkeit
lerne uns Schiilerpraktikum ' _-
kennen:

kontaktperson;: Herr Thomas Willrich:
info@brandenburg. creditreform. de

03381 768 60 wir bilden aus:

weitere infos:  www. creditreform-bb. de
1 Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement

Creditreform Berlin Brandenburg Wolfram KG, Geschéftsstelle Branden-
burg an der Havel, SilostraBe 8-10, 14770 Brandenburg an der Havel
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GESUNDHEIT

Die DAK-Gesundheit gehdrt zu Deutschlands groBten Krankenkassen: 5,8 Millionen Men-
schen schenken uns ihr Vertrauen. Rund 10.700 Mitarbeiter*innen sind téglich fiir unsere
Kund*innen da. An den rund 400 Standorten sorgen fachkundige Teams gemeinsam fiir
einen guten Service. Dabei gibt es verschiedenste Geschéftsfelder wie zum Beispiel das
Kundenmanagement (Servicezentren oder Vertrieb) oder das Finanzmanagement (Fach-

zentren).

was uns flexible Arbeitszeiten und eigenes Schulungszentrum,

auszeichnet: positive Unternehmenskultur und faire Vergiitung,
sichere Arbeitsplidtze und Perspektiven

das bringst (Fach-) Abitur, gutes miindliches und schriftliches

du mit: Ausdrucksvermégen, eine kommunikative Persénlich-

keit, Engagement und Lernbereitschaft

wichtige infos: Bundesweite Standorte

lerne uns Online-Praktikum:
kennen: www. ich-und-meine-zukunft. de
kontaktperson: Frau Martina Hallmann: wir bilden aus:

martina.hallmann@dak. de

0331 5810 70 62 30
Sozialversicherungsfachangestellte

weitere infos:  www. dak. de/ausbildung

www. dak. de/stellenangebote Kaufleute im Gesundheitswesen

DAK Gesundheit, YorckstraBe 22, 14467 Potsdam
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Du hast SpaB am Umgang mit Menschen? Jeden Tag das Gleiche tun ist nichts fiir
Dich? Du willst lieber Deinen Arbeitstag selbst gestalten? Dann starte Deine Aushildung
oder Dein duales Studium bei der Debeka, einer der groBten Versicherungsgruppen in
Deutschland. Mit 1.700 Lehrlingen sind wir der groBte Ausbilder der Branche und laut
FOCUS MONEY auch der beste. Die Debeka ist anders als andere. Und Du bist es auch.
Wir sind eine starke Gemeinschaft. Mit Dir werden wir noch besser.

was uns hochwertige und abwechslungsreiche Ausbildung, sehr
auszeichnet: gute Verdienstmdglichkeiten und Ubernahmechancen,
individuelle Férderung
das bringst Freude am Umgang mit Menschen, ein sicheres, selbst-
du mit: bewusstes und héfliches Auftreten, Fachabitur/Fach-
gebundene Hochschulreife oder Abitur
kontaktperson: Herr Thomas Weidner:
brandenburg@debeka. de
03381 340 70

weitere infos:  www. debeka. de/ausbildung

debeka, SteinstraBe 54, 14776 Brandenburg an der Havel
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wir bilden aus:

Kaufleute fiir Versicherungen und
Finanzen

Dual Studierende
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1'—']— 1 MARIENBAD BiSTRS
BISTRO

Wir sind eine Schwimmbad-Gastronomie, die dir als Azubi wesentlich mehr bietet als nur
Wurst und Pommes. Soviel wie méglich stellen wir selbst her. Bei uns lernst du in vier
verschiedenen Outlets wie man kocht, serviert und erfolgreich verkauft. Als Azubi wirst
du von mindestens zwei Ausbilder*innen betreut und kannst zusétzliche Erfahrung bei
Azubi-Wettkdmpfen und Praktika im Ausland zu sammeln. Dariiber hinaus sind wir fiir
dich da, wenn du privat feststeckst. Z.B. bei schwierigen Behérdengangen.

was uns Du findest auch, dass Klimaschutz nur funktioniert,

auszeichnet: wenn jeder mit anpackt? Dann komm zu uns und mach
mit!

das bringst Du magst Multi-Tasking und hast lieber gut zu tun

du mit: als dass du dich langweilst? Gute Stimmung im Team

ist dir wichtig? Dann bist du bei uns genau richtig!

wichtige infos: mindestens ein Wochenende im Monat frei,
Sa/So bis spitestens 20:30 Uhr Feierabend

lerne uns Praktikum, Ferienjob,

kennen: Studentenjob L.
wir bilden aus:

kontaktperson: Frau Annik Rauh:

info@marienbad-bistro.de F - ir G
0176 666 986 21 - gerne auch per Whatsapp 2 Fachkrifte fiir Gastgewerbe

weitere infos:  www.marienbad-bistro.de

Rauh & Rauh GmbH Marienbad-Bistro, SprengelstraBie 1,
14770 Brandenburg an der Havel
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MARKISCHE VERLAGS- UND T
DRUCKGESELLSCHAFT MBH POTSDAM

Unser regionales Medienhaus gibt mit der ,,Mérkischen Allgemeinen Zeitung“ Branden-
burgs auflagenstérkste Abo-Zeitung heraus und setzt auf das Zukunftspotential digitaler
Medien. Wir sind eine Tochter der MADSACK-Mediengruppe. Zu uns gehéren drei Re-
gionalverlage, das Anzeigenblatt ,, Wochenspiegel®, eine moderne Zeitungsdruckerei, ein
Service-Center und weitere Geschéftsbereiche.

was uns eigenverantwortliche Projektarbeit im Azubi-Team,
auszeichnet: Weiterbildungsmdglichkeiten fiir deine persdnliche
Entwicklung, gute Ubernahmechancen

das bringst Abitur oder Mittlere Reife,
du mit: Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Selbstbewusstsein
Interesse an Medien und dem aktuellen Geschehen

kontaktperson: Frau Marlies Gedrat:
personal@maz-online.de

0331 284 04 05

weitere infos: www. madsack. de/Karriere
wir bilden aus:

3 Medienkauffrauen/-minner

Mérkische Allgemeine, Friedrich-Engels-StraBe 24, 14473 Potsdam
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MEBRA MARKISCHE ENTSORGUNGS-
GESELLSCHAFT BRANDENBURG MBH

MEBRA steht fiir Markische Entsorgungsgesellschaft Brandenburg mbH. Sie ist ein zerti-
fizierter Entsorgungsfachbetrieb und hat sich seit ihrer Griindung 1991 als Dienstleister
fiir Entsorgung, Reinigung und Abfallbehandlung fest etabliert und standig weiter entwi-
ckelt. Jahrlich werden zehntausende Tonnen Abfélle eingesammelt und weiterbehandelt

sowie hunderte Kilometer StraBen und Gehwege gereinigt.

was uns vielfaltige Aufgaben in einer zukunftsorientierten
auszeichnet: Branche, fundierte Ausbildung und gute
Ubernahmeméglichkeiten bei guter Leistung

Realschulabschluss, gute Leistungen in Mathematik,

das bringst
Deutsch, Informatik, Physik, Chemie,

du mit:
Verstdndnis fiir Technik, Daten und Zahlen,

praktisches Geschick

lerne uns Praktikum,
kennen: Nebenjob
kontaktperson: Herr Stephan Kdpping:

wir bilden aus:

info@mebra-mbh. de

03381 32 37 00
Fachkriafte fiir Kreislauf- und

weitere infos:  www.mebra-mbh. de
Abfallwirtschaft

Berufskraftfahrer®innen

MEBRA Maérkische Entsorgungsgesellschaft Brandenburg mbH,
August - Sonntag - StraBBe 3, 14770 Brandenburg an der Havel
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MEDIENCOLLEGE
BERLIN GGMBH

Unsere Berufsfachschulen im Herzen Berlins bieten jungen Menschen fundierte beruf-
liche Ausbildungen, die ihnen den Einstieg in die Kreativbranche ermdglichen. Was Du
dafiir mitbringen musst? Kiinstlerisches Talent, handwerkliches Geschick und unbedingt
eine gehdrige Portion Leidenschaft! In kleinen Klassen lernst Du Schritt fiir Schritt, die
beruflichen Anforderungen zu meistern. Unsere Ausbildungen enden mit staatlich aner-
kannten Abschliissen und sind daher BAf6G-forderungsfahig.

was uns kreative Atmosphidre, hochwertig ausgestattete
auszeichnet: Labore, praxisorientierte Projekte,
geringe Klassenstirke

das bringst persdnliches Interesse am Beruf,
du mit: erfolgreiche Teilnahme an einem Eignungstest/ Auf-
nahmegesprich, gute Deutschkenntnisse

wichtige infos: vollschulische Ausbildung

lerne uns 16.03.2019 - Tag der offenen Tiir
kennen:
wir bilden aus:
kontaktperson: Frau Kunert:
office@mediencollege-berlin.de

030 28 87 30 93 20 Grafikdesigner*innen

. 3.
weitere infos:  www.mediencollege.berlin 20 Modedesigner”innen

20 Textil- und Modeniher®innen
mediencollege Berlin gGmbH, InvalidenstraBe 17, 10115 Berlin bzw. Textil- und Modeschneider*innen
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M&P STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT MBH
BRANDENBURG AN DER HAVEL

Unsere Kanzlei kann auf jahrelange Erfahrungen in den Bereichen der Steuer- und Un-
ternehmensberatung zuriickschauen. Wir beraten kleine und mittelstandische Unterneh-
men sowie gemeinniitzige Einrichtungen und Vereine in allen steuerlichen, finanz- und
betriebswirtschaftlichen Fragen. Mit Stolz kénnen wir behaupten, ein erfolgreicher Aus-
bildungsbetrieb zu sein. Auch fordern wir den Teamgeist der Kanzlei durch gemeinsame
sportliche Aktivitaten.

was uns ausgezeichnete Karrierechancen, abwechslungsreiche
auszeichnet: Arbeitsatmosphire in modernen Kanzleiriumen,
einen festen "Paten" widhrend der Ausbildung

das bringst Fachabitur oder Abitur,
du mit: Ehrgeiz, Engagement, Zuverlidssigkeit,
ein gutes Gespiir fiir Zahlen

wichtige infos: Gleitzeit

lerne uns Schiilerpraktikum

kennen: . .
wir bilden aus:

kontaktperson: info@mpsteuerberatung.de

03381 335 26 17
2 Steuerfachangestellte

weitere infos:  www.mpsteuerberatung. de

M&P Steuerberatungsgesellschaft mbH, Friedrich-Franz-StraB3e 19,
14770 Brandenburg an der Havel
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NEUE LINIE
FRISEUR & KOSMETIK GMBH

Unser Unternehmen wurde 1958 als PHG Neue Linie in Brandenburg mit 8 Filialen und
70 Mitarbeiter*innen gegriindet. Im Jahr 1991 wurde die PGH in die Neue Linie Friseur
& Kosmetik GmbH umgewandelt. Im Laufe der Jahre haben wir {iber 450 Lehrlinge aus-
gebildet und {iber 70 Friseur*innen absolvierten bei uns ihre Meisterausbildung. Derzeit
sind in unserem Unternehmen 85 Mitarbeiter*innen in 12 Filialen beschéftigt. Standige
Weiterbildung sowie Aktionen zur Teambildung sind Schwerpunkie in unserem Unter-

nehmen.

was uns ein separater Ausbildungssalon mit 2 Ausbilderinnen,
auszeichnet: Ubernahme nach bestandener Gesellenpriifung

das bringst mindestens Hauptschulabschluss, Team- und Kommuni-
du mit: kationsfihigkeit sowie ein freundliches, sauberes

Auftreten

wichtige infos: 12 Filialen in Brandenburg an der Havel

lerne uns Schiilerpraktikum
kennen:
wir bilden aus:
kontaktperson: Frau Brita MeiBner:
info@neue-linie. de

03381 22 41 86 4 Friseur®innen

weitere infos:  www.neue-linie.com

Neue Linie Friseur und Kosmetik GmbH Brandenburg an der Havel,
BriiderstraBe 5, 14776 Brandenburg an der Havel
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was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Mérkische Allgemeine, Friedrich-Engels-StraBe 24, 14473 Potsdam
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POTSDAM GMBH

Die Pressedruck Potsdam GmbH ist eine der groBten Zeitungsdruckereien in der Region
Berlin-Brandenburg und gehdrt zum Unternehmensverbund der MADSACK-Mediengrup-
pe. In unserem Hause wird die ,,Markische Allgemeine Zeitung“ gedruckt sowie weitere
Zeitungsprodukte, Anzeigenblatter usw.

Praxisnahe Ausbildung mit Ausbilder®innen mit jah-
relanger Ausbildungserfahrung, Wir drucken an einer
der modernsten Druckmaschinen weltweit.

Abitur oder Mittlerer Reife (mindestens 18 Jahre),
mathematisches und technisches Verstindnis,
kérperliche Fitness sowie eine gute Beobachtungsgabe

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Probearbeit/Schnuppertag,
Schiilerpraktikum

wir bilden aus:
Frau Marlies Gedrat:
personal@maz-online.de . .
0331 284 Ok 05 1 Medientechnolog®in Druck

www. madsack. de/Karriere
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IMBESN REAL GMBH e
REAL MARKT BRANDENBURG Ly

real ist ein modernes Handelsunternehmen mit 280 SB-Warenhdusern und rund 34.000
Mitarbeiter*innen in Deutschland. Wir stehen fiir vielfaltige Markenprodukte, hohe Fri-
schekompetenz und ein attraktives Preis-Leistungs-Verhéltnis und sind bereits heute
einer der groBten Multichannel-Einzelhdndler in Deutschland. Als attraktiver Arbeitgeber
bieten wir spannende und abwechslungsreiche Ausbildungsméglichkeiten. Fiir die gu-
ten Ausbhildungsleistungen ist real bereits mehrfach ausgezeichnet worden.

was uns Ubernahme in unbefristete Vollzeit bei guten
auszeichnet: Ausbildungsleistungen, Teilnahme an Azubi-Projekten
und Seminaren, klasse Karriereperspektiven

das bringst guter Haupt- oder Realschulabschluss,

du mit: offenes Auftreten, Spalk am Umgang mit Kund*innen,
Interesse an Lebensmitteln, Teamfihigkeit,
Engagement, Lernbereitschaft

wichtige infos: geregelte Arbeitszeiten

lerne uns Schiilerpraktikum,
kennen: Ausbildung- und Abiturientenprogramm
wir bilden aus:
kontaktperson: Herr Michael Witthuhn:
gl8261@real. de
03381 80 43 80

1 Kauffrau/-mann im Einzeilhandel

1 Kauffrau/-mann im Einzelhandel mit
Zusatzqualifizierung Frische

1 Fleischer®in

weitere infos:  www. real.de/ausbildung

real GmbH, Brielower LandstraBe 29, 14772 Brandenburg an der Havel

Kombinierte Aus— und Fortbildungen
zum/zur Fachwirt®in fiir Vertrieb im
-31- Einzelhandel
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STEUERBERATER

KAROL MURKEN & MARIO SCHWALME PR

5

Als Steuerberater in Rathenow haben wir uns auf die Betreuung von Klein- und mittel-
standischen Unternehmen sowie Freiberufler*innen spezialisiert. Buchfiihrung/ Buchhal-
tung, Lohnbuchhaltung/ Lohne sowie den Jahresabschluss/ die Bilanz erhalten sie von
uns aus einer Hand. Ebenso sind wir kompetenter Ansprechpartner fiir Einkommensteu-
ererkldrung, die Antragsveranlagung oder die steuerliche Planung einer Existenzgriin-
dung.

was uns eine sehr anspruchsvolle Ausbildung mit hervorra-
auszeichnet: genden Chancen auf dem Arbeitsmarkt und unglaublich
guten Qualifizierungsméglichkeiten

das bringst 10. Klasse oder Abitur, Interesse am Umgang mit
du mit: Menschen und Teamfdhigkeit sind Voraussetzungen fiir
den Beruf

wichtige infos: flexible Tdtigkeit

lerne uns Schiilerpraktikum

kennen: . .
wir bilden aus:

kontaktperson: Herr Karol Murken und Herr Mario Schwalme:
info@stb-murken-schwalme. de

03385 542 90 2 Steuerfachangestellte
weitere infos:  www. stb-murken-schwalme.de

Steuerberater Karol Murken & Mario Schwalme, MittelstraBe 33-35,
14712 Rathenow
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DUHRKOPP
ENERGIEANLAGENBAU

Wir sind ein mittelstédndisches Familienunternehmen aus dem Raum Brandenburg und
im Bereich der Heizungs- und Sanitérinstallation, sowie des Rohr- und Anlagenbaus tétig.
Dabei sind wir spezialisiert auf komplexe Projekte. So haben wir z.B. in Hannover die Ver-
rohrung fiir den Forschungsreaktor in der Medizinischen Hochschule Hannover installiert.
‘Seit iiber 25 Jahren realisieren wir fiir unsere Kund*innen Projekte in ganz Deutschland.

wasuns  attraktive Arbeitszeiten (Montag bis Donnerstag),

auszeichnet: iibertarifliche Bezahlung und vielfaltige Weiterbil-
dungsmdglichkeiten

'dasbﬁngsf | mindestens Oberschule 10. Klasse, handwerkliches

|du mit: ~ Geschick, Flexibilitidt und Zuverlissigkeit,

Spal am praktischen Arbeiten
‘wichtige infos:  deutschlandweite Montage

lerneuns =~ Praktikum,
kennen: ~ Ferienarbeit

‘kontaktperson: Herr Paul Diihrkopp:
karriere@duehrkopp. net

03386 28 08 28

‘weitere infos:  www. duehrkopp-gruppe. de

Diihrkopp Energieanlagenbau, Brandenburger StraBe 65, 14727 Premnitz
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wir bilden aus:

3 Anlagenmechaniker®innen fiir
Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik




EMB ENERGIE MARK EMB
BRANDENBURG GMBH

Erdgas, Strom, Energieldsungen — die EMB ist Experte fiir Energie in Brandenburg.

Als regionaler Energiemanager sind wir Partner fiir Erdgas, Strom und Energieldsun-
gen. Dabei optimieren wir regelmaBig unser Produktportfolio und fordern den Aushau
umweltschonender, innovativer Technologien sowie den Einsatz regenerativer Energien.

wasuns  flexible Arbeitszeiten, Unterstiitzung bei Priifungs-
auszeichnet: vorbereitungen, 30 Tage Urlaub,
keine Ausbildungs- oder Studiengebiihren

das bringst Duales Studium: (Fach-)Hochschulreife mit guten bis

|du mit: ~ sehr guten Leistungen, | | | |
Ausbildung zur/m Industriekauffrau/-mann: Fachober-
schulreife mit guten Leistungen

kontakiperson: Frau Angela Hamecher:
hamecher. an@emb-gmbh. de
0331 7495 457

weitere infos:  www. emb—gmbh. de/Unternehmen/Karriere/Seiten/ wir bilden aus:
[ '~ Ausbildung.aspx ] | | |

1 Duale®*r Student®in - Bachelor
Betriebswirtschaftslehre

1 Industriekauffrau/-mann

'EMB Energie Mark Brandenburg GmbH, GroBbeerenstraBe 181-183,
14482 Potsdam
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E.DIS NETZ
GMBH

Die E.DIS Netz GmbH ist einer der groBten Netzbetreiber Deutschlands mit tiber 40 Stand-
‘orten in der Region. Unser Unternehmen betreibt die Strom- und Erdgasverteilnetze in
groBen Teilen der Bundeslénder Mecklenburg-Vorpommern und Brandenburg. Auf einer
'Flache von rund 35.500 Quadratkilometern sichert E.DIS die Stromversorgung mit ihren

‘rund 79.000 Kilometer langen Leitungen rund um die Uhr.

:was uns Miétkoste:nzz;xschu:ss, Mob:ili:.téitspaﬁschaile, Fah:r—:
sicherheitstraining, Priifungsvorbereitung, Azubi-

auszeichnet:
Fit, Azubi-Forum (Prora, Gnewikow), uvm.

dasbringst  Abschluss der 10. Klasse,

|du mit: . fiir duale Studienginge: Abitur
:Ierne uns Schﬁlerpr;akt:cikum:

kennen:

:kontaktper$on:: Hefr Jan :Giij.denp:fennig:: |
jan. gueldenpfennig@e-dis. de
03381 61 90 74 13

iweitere infds: www e—dis:. dé/de/ﬁeber—uxﬁs/:karriexfe. htzﬁl

E.DIS Netz GmbH, KoppehistraBe 5-7, 14776 Brandenburg an der Havel
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wir bilden aus:

30 Eletroniker®innen
2 Industriekauffrauen/-minner
4 Kauffrauen/-minner fiir Biiromanagement

3 Duale Student®innen - Elektrotechnik

1 Duale Student®in - Wirtschaftsinformatik

| 2 Duale Student®innen - Betriebswirt-
schaftslehre

2 Duale Student®innen - Wirtschafts-
ingenieurwesen




R. KAHNE ELEKTROTECHNISCHE
ANLAGEN GMBH

Die R. KAHNE Elektrotechnische Anlagen GmbH wurde 1990 gegriindet und ist als mittel-
'stdndiges Unternehmen des Elekiroinstallationshandwerkes in Rathenow anséssig. Da-
mit wurde auf der Basis eines ortsansdssigen Handwerksbetriebes ein leistungsféhiges
‘Unternehmen der Elektrobranche geschaffen, das sich fest in Brandenburg und auch in
‘weiteren Bundeslandern etabliert hat und mit einem Stamm von iiber 60 Beschéftigten
(davon 11 Azubis) iiber eine beachtliche Ausfiihrungskapazitét verfiigt.

:was uns Bef,rieb m:it:Ausb:i.ldungs:zer:'tifikaf; in aer Kat:egc:u‘ie
auszeichnet: Trendsetter, intensive Ausbildungsbetreuung mit
regelmibigen Zusammenkiinften

idas bringst: Haﬁptschuiaﬁschlixss, Lu:st:auf teéhnis:che Inn:ovétion,
|du mit: ~ Interesse an Mathematik und Physik,
Freude am Handwerk

‘wichtige infos: Bereitschaft zur Montagefihigkeit

:Ierne uns Schulerprakt].kum,
'kennen:| | | Elnstlegsquallf].z:.erung

kontakiperson: Herr Hartmut Litke:

postmaster@rkaehne. de
03385 54 18 O

‘weitere infos:  www. rkaehne. de

R. Kéhne Elektrotechnlsche Anlagen GmbH Grunauer Fenn 9
14712 Rathenow
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Elskirailechnlachs Anlagan

wir bilden aus:

5 BElektroniker®innen fiir Energie-
und Gebaudetechnik




|was uns

auszeichnet: |

das bringst|
|du mit:

|wichtige infos!

llerne/uns |
|kennen:

|kontaktperson:

|weitere infos: |

'StWB Stadtwerke Brandenburg an der Havel GmbH & Co. KG
‘PackhofstraBe 31, 14776 Brandenburg an der Havel
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STWB STADTWERKE BRANDENBURG O StWB
AN DER HAVEL GMBH & CO. KG =

Okostrom, Erdgas und Warme - StWB sorgt dafiir, dass die Menschen und Unternehmen
in der Stadt Brandenburg an der Havel immer mit genug Energie versorgt sind. Uber
das Kerngeschéft hinaus engagieren wir uns in der Stadt durch Sponsoring, Spenden
‘und Veranstaltungen. Diese Kombination aus Kerngeschéft und regionalem Engagement
‘werden auch die zukiinftigen Fachkrafte kennen und schétzen lernen. Wir freuen uns
liber Deine Bewerbung!

fléxible Arﬁeits?eiten,:eigenes Azubiiimmer,
Azubi Mobil (Auslandspraktikum),
Teamsport unter Kolleg*innen

Miitlere Reife, Fachobef—:oder Héchschulreifé.:
Freude an Teamarbeit,
Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstseln

sehr gute.UBernahmechanéeﬁ

Schﬁlerprékﬁikum

Frau Iris Hildebrandt: | | L wir bilden aus:
i.hildebrandt@stwb.de
03381 75 23 12 . . N . .
1 Elektroniker®in fiir Betriebstechnik
www. stwb. de/UNTERNEHMEN/Karriere

_und_Ausbildung/Ausbildung_bei_ StHB 2 Kauffrauen/-minner fiir Biiromanagement




GESUNDHEIT &
SOZIALES




ALEXA SENIORENDIENSTE
BRANDENBURG GMBH

Wir kénnen Pflege! Ob stationdr oder ambulant - mit fachlicher Professionalitat, Lei-
denschaft und menschlicher Ndhe verhilft AlexA &lteren, hilfebediirftigen Menschen zu
einem besseren Leben. In unserer Seniorenresidenz in Brandenburg an der Havel bie-
ten wir zahlreiche Wohn- und Pflegeplétze. Unser Erfolgsgarant? Ganz klar: Unser tolles
Team, das sich immer iiber Nachwuchs freut!

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

AlexA Seniorendienste Brandenburg GmbH, Am Miihlengraben 14,
14776 Brandenburg an der Havel

_Al_

persdnliche Betreuung unserer Auszubildenden durch
die aktive Kooperation mit Berufsschulen sowie fiinf
Praxisanleiter®innen vor Ort

Empathie und Einfiihlungsvermbgen, Freude am Umgang
mit Menschen und mindestens einen erweiterten Haupt-
schulabschluss

Tages— und Schichtdienst

Schiilerpraktikum,
Schnuppertage, Freiwilliges Soziales Jahr

Frau Susanne Eggert:
susanne. eggert@alexa-seniorendienste. de

03381 891 44 80

www. alexa-seniorendienste. de

Alea

e & B v

wir bilden aus:

examinierte Altenpfleger®innen

Pflegehelfer®innen




AWO - SOZIAL-SERVICE
GEMEINNUTZIGE GMBH

Gegriindet 1991, mit familienfreundlicher Unternehmenskultur, Geschaftsfelder - Pflege
und Betreuung alterer Mitmenschen in einer stationdren (Pflegeheim), teilstationdren
(Tagespflege) sowie einer ambulanten Pflegeeinrichtung. Drei Wohnanlagen mit Service-
leistungen. Kinder- und Jugendarbeit in drei Kindertagesstétten sowie einer Einrichtung
fiir die Hilfe zur Erziehung.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

AWO SeniorenWohnen ,,Am Wasserturm*, Trennweg 2,
14774 Brandenburg an der Havel

_AZ_

sicherer, abwechslungsreicher Arbeitsplatz,
Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten,
leistungsorientierte Vergiitung, Sonderzahlungen

Hauptschulabschluss, Teamfidhigkeit,
Freude an der Arbeit mit Menschen

stationire und ambulante Betreuung

Schiilerpraktikum,
Ferienjob

Frau Cathleen Kaschowitz:
info@awo-brandenburg-havel. de

03381 30 35 19

www. awo-brandenburg-havel. de

Sarzial-Senyio
(E;;ﬂ‘e:nﬂnwumi-mqw
angmrburg | Hanl

wir bilden aus:

Pflegefachkrafte

Staatlich anerkannte Erzieher®innen




was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Européische Sportakademie Land Brandenburg gGmbH,
Am Luftschiffhafen 1, 14471 Potsdam

_AB_

EUROPAISCHE SPORTAKADEMIE
LAND BRANDENBURG GGMBH

Wir verstehen uns als Bildungsdienstleister im Bereich Sport, Gesundheit, Freizeit. Un-
ser Ziel ist die Forderung des Sports durch berufliche und akademische Ausbildung.
Mit unseren Bildungseinrichtungen begleiten wir Student*innen, Schiiler*innen und
Lehrgangsteilnehmer*innen wahrend ihrer ,Karriere im Sport“: Von der Lizenzierung
nach den Richtlinien des Deutschen Olympischen Sportbundes (DOSB) iiber ESAB-Zerti-
fizierungen und die Berufsausbildung bis hin zum Hochschulstudium.

Geh' den ESAB-Weg: Von der Ausbildung iiber das duale
Studium bis zum lebenslangen Lernen im Sport durch
Lizenzen und Fortbildungen!

Interesse an Sport, Gesundheit und Ernidhrung,

Fitness— und Gesundheitstrainer: Mittlere Reife (Fach-
oberschulreife), Erzieher: Fachhochschulreife o. Fach-
oberschulreife, Ausbildung/ Studium: Fachhochschulreife

SchiilerBAfOG, Fachhochschulreife in Ausbildunge

Lerne uns bei den Beratungstagen
oder am Tag der offenen Tiir kennen!

wir bilden aus:

Herr Patrick Ziebell: . . . ..
ziebell@esab-brandenburg. de 15 Fitness- und Gesundheitstrainer”innen

0331 90 75 71 03 inkl. staatl. gepriifter Sportassistent

www. karriere-im-sport. de 15 Erzieher®innen im Profil Gesundheit,
Bewegung und Sport

20 Duale Student®innen Sportmanagement/
Gesundheitsmanagement/ Gesundheits-
sport und Privention/ Leistungs- und
Wettkampfsport



HAVELLAND KLINIKEN BO—
UNTERNEHMENSGRUPPE

Wir kiimmern uns um Gesundheit und Pflege im Landkreis Havelland. Mit rund 2.000 ]
Mitarbeiter*innen sind wir der groBte Arbeitgeber in der Region. In unseren Kranken- ‘ - N
héusern, Praxen, Rettungswachen, Servicediensten und Wohn- und Pflegezentren bieten 5
wir diverse Ausbildungs-, Praktikums- und Studienpldtze. Wir sind ein Akademisches
Lehrkrankenhaus der Charite Berlin und wurden fiir unsere Nachwuchsforderung bereits
von der Bundesagentur fiir Arbeit ausgezeichnet.

was uns kostenlose interne Fortbildungen, fachspezifische
auszeichnet: Rotation, berufspraktische Unterrichtstage, diverse
Entwicklungsméglichkeiten

das bringst Ob Realschulabschluss oder Abitur - wichtig ist,
du mit: dass du gern mit verschiedenen Menschen arbeitest
und bereit bist, Verantwortung zu iibernehmen.

wichtige infos:  eigene Pflegefachschule

lerne uns Schiilerpraktikum, Ferienjob,
kennen: Freiwilliges Soziales Jahr,
Bundesfreiwilligendienst

wir bilden aus:

kontaktperson: Herr Ralf Setecki: . ,
bewerbungen@havelland-kliniken. de 24 Integratlve Pflegeausblldung

03321 42 1016 10 Altenpfleger®innen
weitere infos:  www. havelland-kliniken.de 10 Altenpflegehilfen
10 Krankenpflegehilfen
4 Medizinische Fachangestellte MFA
2 Kéchinnen/Kéche

Havelland Kliniken Unternehmensgruppe, Ketziner StraBe 19, 14641 Nauen

~Li-
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RENAFAN SERVICELEBEN o
HAVELSTADT P s

Am 01.12.2011 wurde in der ehemaligen Kammgarnspinnerei die Pflegeeinrichtung SL
Havelstadt eroffnet. Wir haben 123 vollstationdre Pflegeplétze und 5 Kurzzeitpflegeplat-
ze, welche sich (iber fiinf Wohnbereiche verteilen, wovon zwei Demenzwohnbereiche
sind. Vom Empfang iiber eine eigene Kiiche, Wéascherei, Betreuungs- und Servicekréfte,
Reinigung, Sozialdienst, Pflegefach- und -hilfskréften usw. bieten wir ein breites Arbeits-
sprektrum. Selbst aushilden kénnen wir nur im Bereich Pflegefachkrafte.

was uns eine eigene Fortbildungsakademie,
auszeichnet: familiire Atmosphidre, Gesundheitsprdvention fiir MA,
zwei Therapiebegleithunde

das bringst mind. erweiterter Hauptschulabschluss,
du mit: Teamfihigkeit, Empathie, freundliches Wesen,
Aufmerksamkeit, Interesse, Lernbereitschaft

wichtige infos:  Schicht- und Wochenendarbeit

lerne uns Schiilerpraktikum, FSJ

kennen: . .
wir bilden aus:

kontaktperson: Frau Dr. Manleitner-Wiemer:
doreen. wiemer@renafan. de

03381 342 00 5 Pflegefachkrifte
weitere infos:  www.renafan.de

Renafan ServiceLeben Havelstadt, Neuendorfer StraB3e 75,
14770 Brandenburg an der Havel
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SENIOREN- UND PFLEGEZENTRUM
BRANDENBURG GGMBH

Das SPZ ist seit mehr als 50 Jahren in der Region verwurzelt. Wir verstehen uns als ge-
meinniitziges Unternehmen, das in der Stadt Brandenburg und im Umland ein wichtiger
Partner in den Bereichen Pflege und Betreuung sowie Service und Beratung ist. Bei uns
arbeiten ca. 250 Mitarbeiter*innen in unterschiedlichsten Bereichen. Zum SPZ gehéren
unter anderem die Hauser Martha Piter und Clara Zetkin, die Hauskrankenpflege Clara,
zwei Tagespflegen, eine Beratungsstelle, die beiden Cafés und die hauseigene Kiiche.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Senioren- und Pflegezentrum Brandenburg gGmbH, Anton-Saefkow-Allee 1,
14772 Brandenburg an der Havel
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Pflegelabor mit PC Arbeitsplatz, Pflegepuppe,
attraktive Ausbildungsvergiitung, Azubi-Schulungen,
Azubi-Treffen, eigene*r Praxisanleiter®in

Hauptschulabschluss bzw. Realschulabschluss oder
gleichwertig anerkannter Bildungsabschluss,
Teamfahigkeit, héfliches und freundliches Auftreten

Schichtarbeit

Schiiler- und Orientierungspraktikum,
Freiwilliges Soziales Jahr, Bundesfreiwilli-
gendienst

Frau Franziska Hellwig:
ausbildung@spz-brb.de
03381 764 351

www. spz-brb. de/karriere/einstieg/ausbildung/

S

BRANDENEURG

erpee el

wir bilden aus:

1 K6chin/ Koch
1 Fachkraft im Gastgewerbe

Altenpflegehelfer®innen

examinierte Altenpfleger®innen




SPEEDIFIT =B EED EJ'“T

= préaseils they 1 ey

BRANDENBURG UG

Seit 2006 ist SPEED.FIT der Inbegriff fiir innovatives und zeitsparendes Muskeltraining
auf Premium-Niveau. Mittels elektrischer Muskelstimulation (EMS) werden iiber 500
Muskeln gleichzeitig trainiert. Im Einklang mit personlicher Mitgliederbetreuung ermdg-
licht dies eine schnelle Erreichung individueller Trainingsziele.

was uns Zu den tdglichen Aufgaben zihlen Trainingsvorbereitung,
auszeichnet: Arbeiten im Servicebereich, Trainingsbetreuung sowie
Verwaltung erster, kleiner Verantwortungsbreiche.

das bringst mindestens Mittelere Reife bzw. Allgemeine Hoch-
du mit: schulreife, du bist kommunikativ und begeisterungs-—
fihig, Engagement, Zuverlissigkeit, Verantwortung,
Teamfdhigkeit |

wichtige infos:  Schichtarbeit, Wochenend- und Feiertagsarbeit

lerne uns Schiilerpraktikum

kennen: . .
wir bilden aus:

kontaktperson: Herr Paul Rechcygier:

paul.rechcygier@speed. fit

03381 794 97 70 Duale Student*innen - Bachelor of

Arts Fitnessdkonomie (DHfPG)
weitere infos:  www. speed-fit.de

Duale Auszubildende - Sport- und

SPEED.FIT Brandenburg UG, Sankt-Annen-StraBe 38, Fitnessbetriebswirt®in (IST)
14776 Brandenburg an der Havel
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% AQUA-TOOL INDUSTRIAL

|was uns
auszeichnet:

|das bringst|
|du/ mit:
wichtige Infos

llerne uns |
kennen:

'kontaktperéon} Herr Roland Sowa:

CONTROL & CLEANING GMBH Aqua-Tool®

Aqua-Tool ist ein Spezialist und Umweltfachbetrieb fiir den kompletten Service rund um
das Rohr. Die Firma mit Sitz in Brandenburg an der Havel hat 70 Mitarbeiter*innen und
2 Azubis. Wir kiimmern uns um Reinigungs- und Sanierungsarbeiten sowie den Service
bei Verstopfungen, Abwasserhavarien oder Uberschwemmungen, wobei wir modernste
Technik nutzen. Kanéle werden mit selbstfahrenden Kameras gepriift. Es werden ganze
Entwasserungsnetze inspiziert. Die Steuerung der Gerate erfolgt per Joy-Stick, die Ursa-
che wird mit Robotertechnik beseitigt.

gute Gemeinschaft, abwechslungsreiche Aufgaben,
sicherer Job, gutes Geld, Aufstiegschancen, Schulungen,
Umwsltschutz

Hauptschulabschluss und h8her, Sinn fiir Technik,
handwerkliches Geschick und Interesse, Naturwissen-
schaften und Lust auf spezielle Computerprogramme

Arbeiten rund um Brandenburg

Ferienjob, Praktikum,
Teilausbildung mit Férderung

wir bilden aus:

r. sowa@aqua-tool. de 2 Industriekaufleute

03381 798.26 15 oder 0173 720 38 37 2 Berufskraftfahrer®innen

‘weitere infos:  www. agqua-tool.de [ ] ' ' | 1 Elektriker®in
‘Aqua-Tool Industrial Control & Cleaning GmbH, Upstallstrasse 10, | 2 Fachkrafte fiir Rohr-, Kanal- und
14772 Brandenburg an der Havel Industrieservice
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== BERUFSFORDERUNGSWERK E.V.
DES BAUINDUSTRIEVERBANDES

Das Berufsforderungswerk e.V. des Bauindustrieverbandes Berlin-Brandenburg e.V. ist
seit (iber 27 Jahren erfolgreicher Partner der Unternehmen fiir die Nachwuchsgewin-
nung, Aushildung, Anpassungs- und Weiterbildung von Fachkraften der Bauwirtschaft.
‘Getreu dem Motto ,Erfolg im Beruf braucht ein solides Fundament® bereiten wir in un-
'serem modernen {iberbetrieblichen Ausbildungszentrum UAZ Brandenburg an der Havel
Schiiler*innen, Auszubildende, Studierende und Fachkréfte auf die Anforderungen in der

Praxis vor.
‘wasuns  Wir beraten und informieren dich iiber Berufe und
auszeichnet: Perspektiven im Bauhauptgewerbe und unterstiitzen dich
bei der S_ucl_le na_ch einem pas_sende_n Au_sbildun_gsplatz.
‘das bringst ~ Duales Studium: Fachhochschulreife oder Allgemeine
|du mit: ~ Hoschschulreife, Ausbildung am Bau: Bildungsreife 1 o

oder hoher, Interesse am Bauberuf, handwerkliches

Geschick
, |1 , ] , N N wir bilden unter anderem aus:
‘wichtige Infos Einstellungsuntersuchung beim Betriebsarzt Maurer*innen
! ! ! ! ! = 3t .
lerne uns Praktikum Beton Stahlbeto'nbalie.zr innen
kennen: Hochbaufacharbeiter®innen
i ] [ 111 [ 1] 1] : Strakenbauer®innen
kontaktperson: Herr Bentz und Herr Koch: Rohrleitungsbauer*innen
s.bentz@bfw-bb.de, m.koch@bvfw-bb.de Kanalbauer®innen
01511 1313356, 01511 1313357 s
Brunnenbauer®innen
‘weitere infos:  www.bfw-bb.de [ 1 _ | ] Spezialtiefbauer®innen
| || | || | | 1| | | ]l Tiefbaufacharbeiter®innen
Berufsfrderungswerk e.V. des Bauindustrieverbandes Berlin- Zimmer*innen
Brandenburg e.V, Karl-Marx-StraBe 27, 14482 Potsdam

Fliesen—, Platten- und Mosaikleger*innen
Trockenbaumonteur*innen
Ausbaufacharbeiter*innen
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= BRAWAG GMBH
WASSER- UND ABWASSERGESELLSCHAFT

Fiir frisches Trinkwasser in der Stadt Brandenburg an der Havel sorgen wir. Auch die
‘fachgerechte Aufbereitung des Abwassers ist unser Auftrag. Dabei setzen wir modernste
Verfahrens- und Prozessleittechnik ein. Das nétige Fachwissen eignest Du Dir am Bil-
‘dungsinstitut fiir Umweltschutz und Wasserwirtschaft Neubrandenburg e.V. sowie am
‘Oberstufenzentum Max Taut in Berlin an.

|was uns
auszeichnet:

|das brlngst
du mit:

\wichtige Infos|

llerne uns |
kennen:

ikontaktperéon':

\weitere infos: |

:BHAWAG GlhbH Wasser- und AbWassefgesellschaft Brandeﬁburg én der
Havel, PackhofstraBe 31, 14776 Brandenburg an der Havel
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flexible Arbeitszeiten, hochinnovatives Arbeitsumfeld,
Teamsport unter Kolleg*innen

Fachober- oder Hochschulreife,
handwerkliches Geschick, technisches Verstandnis,
Interesse an Mathe, Blologle und Chemle

sehr gute ﬂbernahmechanqen

Schiilerpraktikum

wir bilden aus:

Frau Iris Hildebfandt: [ | | 1 - . .
i hildebrandt@stwb. de 2 Fachkrafte fiir Abwassertechnik

03381 75 23.12 2 Fachkrifte fiir Wasserversorgungs-—

www. brawag. de/UBber_uns/Ausbildung ] technik




% BREMAN HAVELLAND
INSTALLATIONSTECHNIK GMBH

Die Firma Breman installiert im gesamten Bundesgebiet Heizungs-, Liiftungs- und
‘Sanitdranlagen im privaten Wohnungsbau (Neubau Einfamilienhduser). Wir sind ein
mittelstandisches Unternehmen mit 100 Mitarbeiter*innen. Unsere Firmenzentrale be-
findet sich in Derwitz, einem Ortsteil von Werder (Havel) und ist mit dem RegioBus Nr.
/635 erreichbar. Nach der Aushildung geht die Karriereleiter weiter als Obermonteur*in,
Kundendienstmonteur*in oder Fachbauleiter*in.

:was uns Lehrmeist:er'/l'..ehricabineti, :Werkzeﬁg unéi Arbei:tsl:clei—
auszeichnet: dung, Vergiitung ab 600,00€, 26 Urlaubstage

das bringst  Schulabschluss 10. Klasse (Fachoberschulreife),

du mit: || handwerkllches Geschlck, technlsches Verstandnls
:Ierne uns Schuler‘praktlkum

kennen:, | | fiir Schuler ‘innen in der 9 und 10 Klasse

kontaktperson: Frau Katrin Froede:
bewerbung@breman. de

‘weitere infos:  www. breman. de/karriere |
wir bilden aus:

2 Anlagenmechaniker®innen
Sanitiar-, Heizungs- und

Klimatechnik

:Breman Ha\jellénd GmbH, Am:Be:rIiner Ring 9, 14542 Werder:(Have:I)
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=B BWBBETONWERKE SBWB
BERLIN-BRANDENBURG GMBH & CO. KG

Die BWB verfiigt iiber eine Produktionsflache von mehr als 45.000 Quadratmetern und
erzielt eine jahrliche Produktionskapazitdt von ca. 65.000 Tonnen. Hauptabnehmer un-
serer Stahlbeton-und Spannbetonfertigteile sind Baustellen in den GroBrdumen Berlin,
‘Brandenburg, Sachsen und Sachsen-Anhalt. Die BWB ging urspriinglich aus dem VEB
‘Mérkische Bauunion hervor. Sie hat sich von einem ehemaligen Plattenbaustandort zu
einer modernen Fertigungsstétte fiir Betonfertigteile entwickelt.

‘wasuns  Die BWB ist eine von drei Betonwerken, das zu der
auszeichnet: Unternehmensgruppe MFW Fertigteilwerke GmbH z&hlt.

:das hrinQSt: Ha@xptschu:la.t:)schlpss. hazﬁdv:verklic}:les G:eschick: ux:ud
_du mit: || Lu_st. sich in die Welt der Stahlbetonfertigteile
einzudenken, Teamfdhigkeit, Verldsslichkeit

‘wichtige infos: abwechslungsreiche Ausbildung

lerneuns ~ Schiilerpraktikum,
kennen: Ferienjob

wir bilden aus:
kontakiperson: Herr Ralf-Jérg RiRling:
v ] pefsonal@hva}—fertigteilﬁer;ke. de

03381 34 81 15 2 Beton- und Stahlbetonbauer®innen

‘\weitere infos:  www.mfw-fertigteilwerke.de

'BWB Betonwerke Berlin-Brandenburg GmbH & Co. KG,
August-Bebel-StraBe 23-27, 14770 Brandenburg an der Havel
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% HILA BAUGESELLSCHAFT HiLn
MBH bbb

Wir sind ein Mittelstandisches Bauunternehmen was auf eine bald 20 Jahrige Geschichte,
mit vielen wertvollen Erfahrungen zuriickblicken kann. Fiir uns hat der Kundenwunsch
und dessen spatere Zufriedenheit einen hohen Stellenwert. Bei der Tatigkeit des Maurers
und des Beton- und Stahbetonbauers kdnnen Sie, bei einer Vielzahl von groBen und klei-
‘nen Bauvorhaben vom Rohbau bis zum Schliisselfertigen Haus, ein Teil unseres freundli-
chen, motivierten Teams werden.

wasuns  bestmdgliche Arbéitsbedingungen, .
auszeichnet: Unterstiitzung und Férderung von
Weiterbildungsangeboten

_das briHQSt_ ~ Hauptschul- oder Realschulabschluss, Abitur,
_dU mit: - Teamfdhigkeit, Freundlichkeit, Interesse an hand-
werklicher Arbeit, Bautechnik und Baustoffen

wichtige infos:  interessante wechselnde Arbeitsorte

lerneuns  Schiilerpraktikum, |
kennen: Ferienjob, Studentenjob
_ || | | wir bilden aus:
kontakiperson: Herr Oliver Schréder:
info@hila-bau.de
03385 51 36 80 1 Maurer®*in

'weitere infos: | www. hila—bau.de | 1 Beton- und Stahlbetonbauer®in

1 Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement

'HILA Baugeselischaft mbH, Friedrich-Ebert-Ring 91, 14712 Rathenow
v
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% HTB HAUSTECHNIK GMBH

BRANDENBURG

Die Haustechnik Brandenburg GmbH wurde 1992 als Sanitdr, Heizungs- und Liiftungs-
bauunternehmen in Brandenburg an der Havel neu gegriindet.

Wir sind ein dynamisches Unternehmen mit zurzeit 41 Mitarbeiter*innen. Als solides,
mittelstandisches Unternehmen, Mitglied der Innung Brandenburg - Belzig, mit einem
‘in den letzten fiinf Jahren steigenden Umsatz von ca. 3,2 Mio. Euro (Netto), stehen die
Kund*innen und ihre Wiinsche im Mittelpunkt unseres Handelns.

|was uns
auszeichnet:

das bringst
[dumit: ||
wichtige infos:

lerne uns
kennen:

|kontaktperson:

|weitere infos: |

'HTB Haustechnik GmbH Brandenburg, Gustav Nachtigal Str. 5,
14770 Brandenburg
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Wir sind Ansprechpartner in der Region fiir den Neu-
bau, Reparaturen und Moderniesierungen von Sanitir-,
Heizungs-, Klima- und Liiftungssystemen.

handwerkliches und technisches Verstdndnis, gute Fa-
higkeiten in Deutsch, Mathe und Physik, mind. Haupt-
schulabschluss, besser ist jedoch mittlere Reife

Spezialisierung in einzelnen Bereichen

Training, Pfaktikum, |
Ferien- und Studentenjob

Frau Monika Lause:
info@htb-haustechnik. de
3381 349 50

www. htb-haustechnik.de

l‘l Haustechnikz.

Brandenburg

wir bilden aus:

3 Anlagenmechaniker®innen fiir Sanitir-,
Heizungs— und Klimatechnik

1 Kauffrau/-mann fiir Biirokommunikation




== | FUER-TIEFBAU-
GMBH

Unser Unternehmen wurde 1990 gegriindet und wurde schon mehrfach ausgezeichnet.
‘Wir sind ein gut gefiihrtes Familienunternehmen mit 30 langjéhrigen Mitarbeiter*innen.

‘wasuns  bestmbgliche Arbeitsbedingungen, Weiterbildung auf
auszeichnet: Wunsch, sehr gutes Arbeitsklima,
laxflgjéihri_ge _und gar-fahrer_xe _Mitarbgiterfinnen |

‘das bringst ~ Interesse an Maschinen, Abschluss der 10. Klasse,
dumit:  Teamfdhigkeit ] [ [ ]

‘wichtige Infos'  Einsatz auf verschiedenen Baustellen, jedoch
alle in der Ndhe des Firmensitzes

lerneuns  Schiilerpraktikum
kennen: -
| | | _ [ | _ wir bilden aus:
kontaktperson: Herr Thomas Albrecht:

info@leuer-tiefbau.de

033835 47 10

Baugeritefiihrer*innen

Kanalbauer*innen

Rohrleitungsbauer*innen

Leuer-Tiefbau GmbH, Am Sportplatz 1, 14797 Kloster Lehnin OT Krahne Tiefbauer*innen

Duale Student*innen - Infrastruktur-

-56- systeme




% NATURSTEINWERK
RATHENOW GMBH

Wir sind ein Familienunternehmen mit Sitz in Rathenow. Bei uns werden Natursteine
aus aller Welt verarbeitet. Die Fertigung erfolgt vom Rohblock bis hin zum verlegten
Endprodukt. Produziert wird mit modernster Technik auf einer Flache von ca. 1.600 m2.
Es werden Natursteinprodukte fiir den Innen - und Aussenbereich gefertigt. Dazu gehé-
‘ren Treppen, Fassaden, Fensterbadnke, Kaminverkleidungen, Kiichenarbeitsplatten u.v.m.
Ein separater Grabmalbereich gehdrt ebenfalls zu unserem Unternehmen.

lwasuns | | Jjunges innovatives Unternehmen, b'estmégliche'
auszeichnet: Arbeitsbedingungen und
Weiterbildungsmbglichkeiten

das briHQSt_ Hauptschulabschl_uss.

:du mit: | Freude und Interesse am:Ha:ndwerk,:
Teamfdhigkeit

wichtige infos:  Ausbildungszeit betridgt 3 Jahre

lerneuns  Schiilerpraktikum
kennen:
wir bilden aus:
kontakiperson: Herr T.-J Knake:
info@naturstein-knake. de
03385 531 00 1 Steinmetz*in

4 1 { 1 4 1 { 9 3 ¥
weitere infos:  www.naturstein-rathenow.de 1 Natursteinmechaniker®in

Natursteinwerk Rathenow GmbH, Griinauer Fenn 7,
14712 Rathenow
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==B NEws-STEN Brstsos

|was uns
auszeichnet:

das bringst
|du/ mit:
\wichtige Infos|

llerne uns |
kennen:

ikontaktperéonﬁ Herr Christian Eiﬁer:

|weitere infos: |

:Neils-Stein :be, Milower Landstrélie 14a, 14712 :Rathenow
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GBR

Schon in der dritten Generation arbeitet das Familienunternehmen mit Naturstein aus
aller Welt. Neben der handwerklichen Steinmetzarbeit unterstiitzt modernste Technik die
Steinbearbeitung. MaBgenaue, individuelle Gestaltung von Treppen, Bédern, Kiichen und
‘Grabmalen sind wichtige Bestandteile des Leistungsspektrums. Fiir Planung, Herstellung
‘und Einbau setzen wir auf hochmotivierte und kreative Mitarbeiter*innen.

bestmdgliche Arbeitsbedingungen, Schulungen und
Weiterbildungen

Freude an handwerklicher Arbeit,
Fachoberschulreife, [ [
Teamfihigkeit

Ausbildung im Dualen System

Schiilerpraktikum,
Ferienjob

wir bilden aus:

info@neils-stein.de

s . 3t .
b3b8s 41 E717d 1 Steinmetz in

www. neils-stein. de
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== oar BAUUNTERNEHMUNG ST
GMBH = %F BAU

Wir sind ein mittelsténdischen Bauunternehmen, mit aktuell ca. 70 Mitarbeiter*innen.
'Unsere Schwerpunkte befinden sich im Industrie-, Gesellschafts- und Wohnbau. Wir ha-
ben jahrzehntelange Erfahrung im Mauerwerksbau sowie im Beton- und Stahlbetonbau
‘und kénnen Qualitat, Fachkompetenz und Termintreue liefern.

‘wasuns  Wir haben viel Erfahrung in der Ausbildung von
auszeichnet: gefragten Handwerker®innen und wir bieten erfolgrei-
chen Abso_lve_nt*il_’men eine echte Z_ukunt_‘tsperspektivs.

|das brmgst - handwerkliches Geschlck, gute Auffassungsgabe,'
du mit: [ Zuverlassugke:.t | T

‘wichtige Infos ~ drztliche Bescheinigung

\lerneuns | | Fenemob |

kennen: (fiir Schiiler*innen ab 16 Jahren)
| I I wir bilden aus:
vkontaktperson:\/ Frau Marianne Opitz:

info@ofbau.d
23325051;“108 Hochbaufacharbeiter®*innen fiir Beton-

| || | | | und Stahlbetonbau
weitere infos: ~ www.o-f-bau.de

Hochbaufacharbeiter®innen fiir Mauer-

:O&F Bauun{erﬁehmuhg GmbH, tholf-Breitscheid-Siraﬂe 31, werksbau
14712 Rathenow
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% STREICHER TIEF- UND INGENIEURBAU N
JENA GMBH & CO. KG e

Die STREICHER Gruppe steht fiir Innovation und Qualitit. Mit mehr als 3.500
Mitarbeiter*innen werden Projekte auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene
durchgefiihrt. Als Tochterunternehmen der STREICHER Gruppe bietet die STREICHER Tief-
und Ingenieurbau Jena GmbH & Co. KG mit ihrer Niederlassung in Berlin-Brandenburg
ein breites Leistungsspektrum im Wasserbau an. Wir realisieren Komplettldsungen von
der Planung iiber den Bau und das Projektmanagement bis hin zu InstandhaltungsmaB-

nahmen.

dasbringst  Hauptschulabschluss, Teamfihigkeit, technisches
du mit: Verstdndnis

lerneuns ~ Schiilerpraktikum,

‘kennen: ~~ Ferienarbeit

kontakiperson: Herr Mirko Endler: ]
mirko.endler@streicher.de
03641 61 03 05

‘weitere infos:  www. streicher-perspektiven. de

wir bilden aus:

2 Baugeritefithrer*innen

2 Strabkenbauer®innen

2 Spezialtiefbauer*innen

‘Streicher Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & Co. KG, Niederlassung
Brandenburg, Karl-Marx-Str. 140-143, 15713 Konigs Wusterhausen
0T Niederlehme
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BACKER .’ THONKE

5% Sret, v wh en mig

THONKE

Die Backerei Thonke blickt auf eine iiber 90jahrige Geschichte zuriick. Wir sind nach wie
vor ein Familienbetrieb. 450 Mitarbeiter*innen verdienen im Backhaus und in mehr als 50
Filialen in den Bundesléndern Brandenburg und Sachsen-Anhalt ihre Brotchen.

was uns Wir sind ein modernes Unternehmen, das den unver-
auszeichnet: wechselbaren Geschmack seiner groBen Vielfalt
traditionell durch ehrliches Handwerk erzielt.

das bringst Bicker®in: handwerkliches Geschick,
du mit: Konditor*in: gestalterisches Talent,
Verkdufer®in: SpaR am Umgang mit Menschen

wichtige infos: Alle Ausbildungen dauern 3 Jahre.

lerne uns Praktikum
kennen:
wir bilden aus:
kontaktperson: Frau Ina Arndt und Frau Karin Fraubése:
bewerbung@thonke. de

03385 53 95 36 2 Bicker®innen

7 : 3t .
weitere infos:  www. thonke. de 2 Konditor™*innen
10 Fachverkidufer®innen im Lebensmit-—
Béacker Thonke, Gustav-Freytag-StraBie 2, 14712 Rathenow telhandwerk (Schwerpunkt Bickerei)

1 Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement
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®

MILCAFEA GMBH

AFEA
4

Die Milcafea GmbH in Rathenow, gehort zur CAFEA Gruppe und ist 1993 am Standort
eines milchverarbeitenden Betriebes gegriindet worden. Zur CAFEA Gruppe mit Haupt-
sitz in Hamburg gehdren acht Standorte mit insgesamt ca. 1.600 Mitarbeiter*innen. Am
Standort Rathenow produzieren erfahrene Mitarbeiterinnen auf modernen Anlagen
lésliche Kaffeegetrénke. Dabei wenden wir hochste Qualittsstandards an, um unseren
Kund*innen nur die besten Produkte liefern zu kénnen!

was uns technisch-orientierter Ausbildungsplatz,

auszeichnet: zukunftsorientierter und herausfordernder
Arbeitsplatz

das bringst Mittlere Reife, gute naturwissenschaftliche Kennt-—

du mit: nisse, hohe Lern- und Einsatzbereitschaft, Interesse

an Technik, Zuverlidssigkeit

lerne uns Schiilerpraktikum, Ferienjob, ' |
kennen: Studentenjob

kontaktperson: Frau Birbel Kénig:

koenig@milcafea.com

03385 5425 131 wir bilden aus:

weitere infos:  www.milcafea.com
Fachkriafte fiir Lebensmitteltechnik

Maschinen- und Anlagenfahrer®innen

Milcafea GmbH, CafeastraBe 1, 14712 Rathenow
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MILCHGUT BAHNITZ
GMBH

Unser Milchviehbetrieb gehért mit 2.900 Rindern inklusiv eigener Nachzucht und einer
zu bewirtschaftenden Flache von ca. 2.475 ha zu den groBten landwirtschaftlichen Un-
ternehmen in der Region Brandenburg. Wir sind mit rund 70 Mitarbeiter*innen ein bedeu-
tender Arbeitgeber im westlichen Havelland. Jedes Jahr bieten wir Schulabgéngern die
Maoglichkeit, auf unserem landwirtschaftlichen Betrieb, eine Ausbildung als Tierwirt*in
fiir Rinderhaltung oder Landwirt*in zu beginnen.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

Milchgut Bahnitz GmbH, ChausseestraBe 1, 14715 Milower Land
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moderne, zukunftsorientierte Arbeitsplidtze, das
geregelte Schichtsystem erlaubt persénlich planbare
Freizeitgestaltung

Spak am Umgang mit Tier und Natur, verantwortungs-
bewusstes, selbststdndiges Arbeiten und Interesse an
moderner Technik, Zuverlidssigkeit und Teamfihigkeit

Schichtarbeit, Wochenendarbeit

Schiilerpraktikum,
Ferienjob, Studentenjob

Herr Jan Tanneberger:
info@milchgutbahnitz.de
033877 90 80

MILCHGUT BAHNITE]

wir bilden aus:

1 Tierwirt®in

1 Landwirt*in




METALL



B.E.S. BRANDENBURGER
ELEKTROSTAHLWERKE GMBH

Die Brandenburger Elektrostahlwerke GmbH (B.E.S.) wurde im Mai 1992 durch die Riva
Gruppe iibernommen. Bislang wurden ca. 300 Millionen Euro in die Sanierung und Re-
novierung, inshesondere in die Bereiche Arbeitsschutz, Umweltschutz und Produktion
investiert. Im Werk sind derzeit ca. 880 Mitarbeiter*innen beschéfigt. Die Produktpalette
umfasst Walzdraht mit einem Bundgewicht von 1.500 kg und Standardbetonstahimatten
sowie Betonstahlcoils von 2,5 bis 5 t Gewicht.

was uns |
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos: |

Brandenburger Elektrostahlwerke GmbH, Woltersdorfer StraBie 40,
14770 Brandenburg an der Havel
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"TOP-AUSBILDUNGSBETRIEB 2017", unbefristete Uber-
nahme nach abgeschlossener Ausbildung, tarifliche
Vergiitung, 35h/Woche Arbeitszeit

ab mittlerem Bildungsabécﬁluss mit guten Noten in
den naturwissenschaftlichen Fiachern, Teamfidhigkeit,
Selbststindigkeit, technisches Verstindnis

spaterer Schichteinsatz méglich

Schiilerpraktikum, Werkstudenteneinsatz,
Bachelor-/ Masterarbeit

Herr Heilscher:
personal. bes@rivagroup. com

03381 35 01 42 19

www. rivastahl. de

wir bilden aus:

15 Industriemechaniker*innen
Produktionstechnik

4 Blektroniker®*innen fiir
Betriebstechnik

2 Werkstoffpriifer*innen




HAVELLANDISCHE ZINK-
DRUCKGUSS GMBH & CO.KG

Die Havellandische Zink-Druckguss GmbH & Co. KG ist ein mittelstdndisches Unterneh-
‘men der industriellen Metallverarbeitung mit ca. 100 Mitarbeiter*innen. Das Unterneh-
men stellt Zinkdruckgussteile fiir die Baubeschlags-, die Schloss- und Elektroindustrie,
die Antriebstechnik, die Automobilindustrie, die Sanitérbranche sowie fiir die Hausgera-
‘tebranche her.

:was uns Wi:r fﬁrde:rn:beru:fliche und p:ersiix:mlich:e Entwi:ckl:.ungs—
auszeichnet: mdglichkeiten eines jeden Auszubildenden.

das bringst  je nach Ausbildungswunsch, Mittlere Reife oder
|du mit: .~ Abitur, handwerkliches Geschick und Begeisterung fiir
technische Ablidufe, Interesse an Verwaltungsaufgaben

:Ierne uns Scl:liilerpr:aki:',ikum:, Fer‘iex};jc:\b,:
kennen: Studentenjob

kontaktperson: Frau Doreen WeiRel:
karriere@hzd.eu
03386 270 00
wir bilden aus:

‘weitere infos:  www.hzd.eu
2 Werkzeugmechaniker®innen

1 Mechatroniker®*in

3 Maschinen- und Anlagenfiihrer®innen

Havellindische Zink-Druckguss GmbH & Co. KG, Robert-Koch-StraBe 2,

14727 Premnitz 1 Industriekauffrau/-mann oder

Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement
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HEIDELBERGER
DRUCKMASCHINEN AG

Die Heidelberger Druckmaschinen AG ist seit vielen Jahren ein zuverlassiger Partner mit
“hoher Innovationskraft fiir die globale Druckindustrie. Wir bieten unseren Kund*innen al-
les Notige fiir ihren Erfolg. AuBerdem treiben wir als Technologiefiihrer die Digitalisierung
‘der Branche voran.

|was uns |
auszeichnet:

das bringst
|du mit:

\wichtige infos:

|lerne uns
kennen:

[kontaktperson:

|weitere infos: |

:Heidelberge:r Druckmaschinen AG, Heidelberger:Str:aBe 1,
14772 Brandenburg an der Havel
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Starte deinén befuflichén:Werdegéng mit einef :
Spitzenausbildung und werde Teil des Teams.
Ausbildung bei Heidelberg ist eine runde Sache.

Allgemeine Fachoﬁerschuiréife sz. Miﬁtlere Reife,
Du bist offen & neugierig, kooperativ, mutig,
lernwillig und handelst verantwortlich.

Neue Lernformen fiihren zum Erfolg!

SchulerpraktlumL
oder vereinbare mit uns einen Kennenlerntermln

Herr Rainer:Schmidt: |
rainer. schmidt@heidelberg. com

03381 77 45 30

www.heidelbérg.cbm/karriefe

HEID=LB=RG

wir bilden aus:

5 Industriemechaniker®innen

6 Mechatroniker®innen fiir den Service

1 Duale®*r Student®*in - Bachelor of
Engineering Maschinenbau




MAP MASCHINEN- UND emapP
APPARATEBAU PRODUKTIONS GMBH SRR

Die MAP Maschinen- & Apparatebau Produktions GmbH ist ein Unternehmen der
Neuenhauser Firmengruppe mit Sitz im brandenburgischen Rathenow. 327 erfahrene
Mitarbeiter*innen aus der Region fertigen komplexe Stahlbaukomponenten, Behélter und
Apparate sowie Bauteile fiir Maschinen- und Fahrzeugbau.

was uns .~ ein Ausbildungsplatz in der Heimat, in einem Beruf
auszeichnet: mit Zukunft und mit Chance auf Ubernahme

das bringst Realschulabschluss, gute Noten in Mathematik und

du mit: .~ Physik, hohe Lern- und Leistungsbereitschaft, Zuver-—
lissigkeit, kommunikativ und teamfihig,
handwerkliches Geschick

wichtige infos:  betriebseigene Lehrwerkstatt

lerneuns | | Schiilerpraktikum, Ferienjob,
kennen: Studentenjob .

_ _ [ ] _ _ wir bilden aus:
kontakiperson: Herr Detlef Schulz und Frau Melitta Standke:

Ausbildung@map-rathenow. de . .
03385 56 51 37 oder 03385 56 51 55 2 Zerspanungsmechaniker®innen

o : | 3 Konstruktionsmechaniker®innen
weitere infos:  www.map-rathenow. de

2 Maschinen- und Anlagenfiihrer®innen
MAP Maschinen und Apparatebau Produktions GmbH, Griinauer Weg 121
14712 Rathenow

1 Kauffrau/-mann fiir Biiromanagement
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METALLBAU WINDECK
GMBH

Wir sind ein mittelstdndisches Handwerksunternehmen mit einer iiber 120-jahrigen
Familientradition. Unsere Kernkompetenzen liegen in der individuellen Gestaltung von
Aluminium- und Stahl-Glas-Fassaden, Schaufensterbereichen, Tiiren, Fenstern und Win-
tergérten. Die langjéhrige Erfahrung, vereint mit den fortschrittlichsten Techniken, er-
‘moglicht es uns, ausgezeichnete Ergebnisse zu erzielen.

\wasuns | |
auszeichnet:

|das bringst|
|du mit:

wichtige infos:

|lerne uns
kennen:

\kontaktperson:

|weitere infos: |

‘Metallbau Windeck GmbH, Rietzer Berg 29, 14797 Kloster Lehnin OT Rietz
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attraktive, zukunftsorientierte und moderne Arbeits-
plitze, gutes Betriebsklima, Ubernahme nach erfolg-
reicher Ausbildung

Abschluss der 10. Klasse bzw. Abitur, Teamgeist,
handwerkliches Geschick, gutes technisches
Verstindnis, soziale Kompetenz,

persénliches Engagement

Besuche uns auf Facebook oder Youtube (QR-Code)

Praktikum, Ferienjob, Studentenjob,
Abschlussarbeiten

Frau Sandra Damaschke:
sandra.damaschke@metallbau-windeck. de

03381 527 00

www. metallbau-windeck. de

wir bilden aus:

L4 Metallbauer®innen
FR: Konstruktionstechnik

1 Fachkraft fiir Lagerlogistik

1 Student®*in Bachelor of Engineering
Fassadentechnik



RATHENOWER FEINGUSS
GMBH & CO KG

Wir sind ein in Rathenow anséssiges, mittelstdndisches, nach 1S0 9001:2015 zertifizier-
‘tes Unternehmen mit 12 Mitarbeiter*innen. In den vergangenen 25 Jahren haben wir uns
auf die Konstruktion und Herstellung von Formen fiir die Metall- und Kunststoffverar-
‘beitung im Kundenauftrag spezialisiert. Unser Unternehmen ist ein anerkannter Ausbil-
‘dungsbetrieb. Wir legen Wert auf familienfreundliche Arbeitsbedingungen.

wasuns  bestmdgliche Arbeitsbedingungen,
auszeichnet: abwechslungsreiche Titigkeiten,
gute Méglichkeiten der Weiterentwicklung

idas bringst: quélifizi:erénder/erweitért;er Haup:tschx:xlabschil.us;s,
|du mit: ~ gute Noten in Mathe und Physik, handwerkliches
Talent und hohes technisches Verstindnis

‘wichtige infos:  Berufsschule in Ludwigsfelde

:Ierne uns Scilﬁlerpr:a.ki:;ikum;
kennen: Probearbeiten -
wir bilden aus:

\kontakiperson: Herr Torsten Falke:
info@rfg-werkzeugbau. de

03385 51 63 32 1 Werkzeugmechaniker

\weitere infos: | www. rfg-wérfczeugbau. de/karriere/

:Rathenower: Fe:inguss GmbH & cd. KG, Griinauer :Fe|:1n 12, 14712 Réthenow
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\was uns__ |
auszeichnet:

|das bringst|
|du mit:

wichtige infos:

|lerne uns
kennen:

\kontaktperson:

|weitere infos: |

'Welz Gas Cylinder GmbH, An der Gasanstalt 4, 14712 Rathenow
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WELZ GAS CYLINDER WELZ . s
GMBH ‘

Welz Gas Cylinder GmbH ist ein mittelstdndisches Unternehmen im Bereich Metallverar-
beitung mit 43 Mitarbeiter*innen.

Wir stellen Druckgasflaschen fiir den deutschen und europdischen Markt her. Dafiir ist
die Bedienung und Steuerung einer Vielzahl von Sondermaschinen notwendig, wofiir wir
‘gut ausgebildete und motivierte Mitarbeiter brauchen.

Kundenzufriedenheit, hohe Qualitdtsanspriiche,
termingerechte Lieferung

Hauptschulaﬁschlﬁss der 10. Klasée, gﬁtes Verstind-
nis fiir Technik und Interesse fiir Produktionsabliu—
fe, engagiert, fleibig, zuverldssig und teamfdhig

Tagschicht und 2- Schichtsystem

Schiilerpraktium,
Ferienjob

_ wir bilden aus:
Gabriele Liick:
g.lueck@welz-gc.de

03385 495 50 2 Maschinen- und Anlagenfiihrer®innen

www. welz. de




@ OPTIK &
MEDIZINTECHNIK



ASKANIA MIKROSKOP TECHNIK
RATHENOW GMBH

Die ASKANIA Mikroskop Technik Rathenow GmbH fiihrt seit 1995 die 200-jahrige Tra-
dition der Fertigung von innovativen und qualitativ hochwertigen Mikroskopen und op-
tischen Gerédten in Rathenow fort. Unser Sortiment umfasst Mikroskope fiir Lehre und
Ausbildung, die biologische und medizinische Praxis sowie Stereomikroskope fiir den
breiten Einsatz in Naturwissenschaft und Technik.

was uns eine gute fachliche Ausbildung zur/zum
auszeichnet: Feinwerkmechaniker®in sowie beste Chancen einer
spateren Ubernahme

das bringst erfolgreicher Schulabschluss der 10. Klasse,

du mit: technisches Verstandnis, rdumliches Vorstellungsver-—
mégen, Fingerspitzengefiihl
Freude an Teamarbeit

wichtige infos: Arbeitsort ist in Rathenow

lerne uns Praktikum, Ferienjob, persénlicher Besuch
kennen: unseres Unternehmens
wir bilden aus:
kontaktperson: Herr Heiko Petzold:
h. petzold@askania.de

03385 537 121 2 Feinwerkmechaniker®innen

weitere infos:  www. askania.de

Askania Mikroskop Technik Rathenow GmbH, Griinauer Fenn 40,
14712 Rathenow
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BRILLEN STORLET
GMBH

Wir sind ein familiengefiihrtes, mittelstdndisches Augenoptikunternehmen mit Hauptsitz
in Magdeburg und Niederlassungen in Brandenburg, Leipzig, Stahnsdorf, Dresden und
Dessau. Um unser weiteres, stetiges Wachstum zu sichern, mdchten wir gerne unsere
eigenen Augenoptiker*innen ausbilden, um ihnen spéter die Perspektive zu geben Stand-
orte zu unterstiitzen oder nach entsprechender Qualifizierung vielleicht sogar selbst zu

leiten.

Unsere Starke ist vor allem unser Zusammengehdrig-
keitsgefiihl. Jeder kann sich und das Unternehmen

weiter entwickeln.

was uns
auszeichnet:

Spak daran, Menschen zu beraten und zu iiberzeugen.

das bringst
Das fachliche Wissen dazu bekommst du von uns!

du mit:
wichtige infos: keine Schichtarbeit, geregelte 40 Stunden/Woche

lerne uns Praktikum
kennen:

kontaktperson: Frau Nicolai:
headquarter@brillenstorlet.de
0391 408 99 90

weitere infos:  www.brillenstorlet.de

Brillen Storlet GmbH, Werner-von-Siemens-Ring 1, 39116 Magdeburg
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wir bilden aus:

Augenoptikergesell®innen



IDOMA ZAHNTECHNIK
RATHENOW GMBH

Wir kiimmern uns um die Herstellung und die Reperatur von Zahnersatz.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

abwechslungsreiche Tdtigkeiten,
regelmibige Schulungen,
Arbeiten mit modernster Technik

Realschulabschluss, handwerkliches Geschick,
Ausdauer, Asthetisches Empfinden,
Teamfahigkeit

schulische Ausbildung in Potsdam
Schiilerpraktikum

Frau Kathrin Egert:

rathenow@idoma. de

03385 539 30

www. idoma. de

Idoma Zahntechnik Rathenow GmbH, Am Kérgraben, 1014712 Rathenow
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wir bilden aus:

Zahntechniker*innen

ga—
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FAHMTEDHNIH




OHST
MEDIZINTECHNIK AG

Eine Ausbildung bei der OHST Medizintechnik AG ist der Beginn Deiner ,,gelenkigen Kar-
riere“. Wir sind spezialisiert auf die Herstellung von Implantaten fiir alle Gelenke des
menschlichen Kdrpers - von der Halswirbelséule iiber die Hiifte und Knie bis zum kleinen
Zeh. OHST steht fiir Medizinprodukte geméB den neuesten medizinischen und techni-
schen Erkenntnissen. Fiir unseren internationalen Wachstumskurs brauchen wir Deine
Unterstiitzung - Starte Deine Karriere bei uns!

was uns Wir bieten Dir eine Ausbildung in der Heimat, einen
auszeichnet: zukunftssicheren Beruf und ein Gehalt, von dem Du
Dir was leisten kannst!

das bringst Mittlerer Schulabschluss, den Willen und die Motiva-
du mit: tion, beruflich bei uns durchzustarten

lerne uns Praktikum, Ferienarbeit

kennen: Nebenjob

kontaktperson: Frau Stefanie Koehler:
s.koehler@ohst. de
03385 542 02 34
wir bilden aus:
weitere infos:  www. ohst. de/karriere

2 Zerspanungsmechaniker®innen

2 Industriemechaniker®innen

1 Industriekauffrau/-mann

OHST Medizintechnik AG, Griinauer Fenn 3, 14712 Rathenow
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RATHENOWER
OPTIK GMBH

Die Rathenower Optik GmbH betreibt in Rathenow im Gewerbegebiet Heidefeld ein
Produktions- und Logistikzentrum fiir die Fielmann-Gruppe, in dem die Logistik fiir Fas-
sungen, Sonnenbrillen und Handelswaren, die Produktion und Veredelung von Glasern
sowie der Service fiir die Fassungen kundenbezogener Brillen unter einem Dach vereint
sind. Wir beschéftigen ca. 1.000 Mitarbeiter*innen und suchen stetig aufgeschlossene

Bewerber*innen fiir unsere Ausbildungsstellen.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:
wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

langjahrige Ausbildungserfahrung, Integration in den
Fachbereichen ab dem ersten Tag, 13. Monatsentgelt,

schulische und betriebliche Primien

einen Schulabschluss (10. - 13. Klasse),
Willenskraft, Begeisterungsfiahigkeit,
Interesse entsprechend dem Berufsbild

teilweise Schichtarbeit

Praktikum, Ferienjob,
Unternehmensrundgang

Frau Nancy Knodel:
n. knodel@rathenoweroptik.de
03385 497 20 31

corporate. fielmann. com/de/investor-rela—
tions/unternehmen/produktion-in-rathenow/

Rathenower Optik GmbH, An den Flugzeughallen 3, 14712 Rathenow
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W

RATHENOWER OPTIK GmbH

wir bilden aus:

Fachinformatiker®innen fiir
Systemintegration

Fachkrifte fiir Lagerlogistik

Industriekauffrauen/-minner

Industriemechaniker®*innen Instandhaltung
Informatikkauffrauen/-minner

Verfahrensmechaniker®*innen fiir Brillenoptik




=
VERWALTUNG



was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Agentur fiir Arbeit Potsdam, Horstweg 96, 14482 Potsdam

-81-

AGENTUR FUR ARBEIT Lo omoton
POTSDAM o

Jeden Tag beraten wir Menschen zu allen Themen rund um die Arbeitswelt. Taglich un-
terstiitzen wir Biirger*innen mit finanziellen Leistungen wie Arbeitslosen- und Kinder-
geld. Taglich helfen wir Unternehmen bei der Suche nach neuen Arbeitnehmer*innen und
bei der Personalplanung. Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. So vielféltig unsere
Aufgaben sind, so spannend sind die Einsatzmdglichkeiten fiir unsere Mitarbeiter*innen.
Werde Arbeitsmarktexperte*in und hilf uns, Menschen und Arbeit zu verbinden.

Mit knapp 100.000 Mitarbeiter*innen sind wir einer
der grobten Arbeitgeber Deutschlands. Werde ein Teil
davon und starte deine Karriere bei uns.

mittlerer Bildungsabschluss, Kommunikationsstirke,
Kundenorientierung, Interesse an wirtschafts- und
sozialpolitischen Themen, Umgang mit Rechtsnormen

Berufsschule in Cottbus

Schiilerpraktikum

Frau Melanie Wachow: wir bilden aus:
potsdam. ausbildung@arbeitsagentur.de
0331 880 83 22

6 Fachangestellte fiir

www. arbeitsagentur. de/ba-karriere/ausbil- Arbeitsmarktdienstleis tungen
dung-arbeitsmarktdienstleistungen




FINANZAMT
BRANDENBURG

Die Finanzverwaltung des Landes Brandenburg ist fiir die Besteuerung der Biirgerinnen
und Biirger sowie der Unternehmen in Brandenburg zusténdig. Fiir die Aufgabe, die Steu-
ern den Gesetzen entsprechend gleichmaBig festzusetzen und zu erheben, suchen wir
motivierte Bewerber*innen, die bereit sind, sich mit moderner Datenverarbeitungstech-
nik in einem unserer 13 Finanzamter bzw. dem Technischem Finanzamt Cottbus um die
Belange der Steuerbiirger*innen zu kiimmern.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:
wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Finanzamt Brandenburg, Magdeburger StraB3e 46,
14770 Brandenburg an der Havel
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verschiedene Méglichkeiten:

1. Duales Studium an der FHF in Kénigs Wusterhausen
zum/zur Diplom-Finanzwirt®in,

2. eine zweijidhrige Ausbildung

zu 1l.: Allgemeine Hochschul- oder Fachhochschulreife
oder gleichwertiger Abschluss (Note 3 oder besser),
zu 2.: mittlerer Schulabschluss oder gleichwertig

Deutsche oder EU-Staatsbiirgerschaft

Praktikum,
Zukunftstag

Frau Gericke:
poststelle. fa-brandenburg@fa. brandenburg, de
03381 39 73 48 oder 03381 39 72 20

www. steuer-deine-zukunft. de

BRANDENBURG

wir bilden in unseren Finanzamtern aus:

54 Diplom-Finanzwirt*innen

36 Finanzwirt®*innen




BUNDESPOLIZEI

BUNDESFOLIAE

Wir sind Sicherheit in den uns gesetzlich zugewiesenen Aufgabenbereichen. Mehr als
30.000 uniformierte Polizist*innen sind fiir alle anfallenden Arbeiten im Bereich der
Grenz- und Bahnpolizei genauso zusténdig, wie fiir den Bereich der Luftsicherheit und
dem Schutz von Bundesministerien und Verfassungsorganen. Hinzu kommen unsere Kol-
leginnen und Kollegen der Bereitschaftspolizei und unsere Kréfte in den verschiedensten
Aufgaben in Auslandsverwendungen. Egal ob zu Wasser, am Land oder in der Luft.

was uns Sport, Einsatztraining und viele weitere tigliche
auszeichnet: Aufgaben der Bundespolizei fordern Geist und Kdrper
jeden Tag aufs Neue

das bringst Je nach Laufbahn bendtigst du einen mittleren oder
du mit: héherwertigen Schulabschluss, Sportlichkeit sowie
psychische und physische Fitness sind unverzichtbar

lerne uns Schiilerpraktikum,
kennen: Bewerbungstraining

kontaktperson: Herr Grant und Frau Schuster: ..
eb. frankfurt. oder@polizei.bund. de wir bilden aus:
03358 6896 13 31 34

. . 3t .
weitere infos:  www. komm-zur-bundespolizei.de ca. 3.000 Polizeibeamt™innen

Bundespolizei, KopernikusstraBe 71-75, 15236 Frankfurt (Oder)
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was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Hauptzollamt Potsdam, RembrandtstraBe 26a, 14467 Potsdam
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HAUPTZOLLAMT
POTSDAM

Beim Zoll kannst du deine Talente voll entfalten. Wahrend deiner Ausbildung oder deines
dualen Studiums lernst du fast alle Bereiche des Zolls kennen. Du arbeitest in verschie-
denen Dienststellen deines Ausbildugszollamtes, mal drinnen, mal drauBen, im Biiro oder
vor Ort bei Kontrollen. Nach deiner Laufbahnpriifung stehen dir alle Wege offen. Je nach
Schulabschluss kannst du zum Beispiel eine zweijéhrige Ausbildung im mittleren Dienst
oder das dreijéhrige Duale Studium im gehobenen Dienst starten.

ein sicherer Arbeitsplatz, eine Ausbildung auf hohem
Niveau, berufliche Vielfalt und wir bilden dich
fortlaufend weiter

Realschulabschluss (mittlerer Dienst), Abitur oder
Fachhochschulreife (gehobener Dienst), EU- oder EWR
Staatsangehdrigkeit, Deutsche Sportabzeichen in
Bronze (mittlerer Dienst)

Bewerbungsschluss 30.09.18

Schiilerpraktikum,
Praktikum fiir Soldat*innen

wir bilden aus:

Herr Kaczmarek: q . .
presse. hza-potedan@zoll. bund. de ca. 30 Zollbeamt®*innen im mittleren

0331 23 081 33 Dienst

ca. 15 Zollbeamt*innen im gehobenen

www. zoll.de, www.talent-im-einsatz.de
Dienst (Duales Studium zum Finanzwirt)

Zollbeamt*innen im gehobenen Dienst
(Duales Studium zur/zum
Verwaltungsinformatiker®in)




JUSTIZ DES LANDES
BRANDENBURG

Die Justiz ist ein unverzichtbarer Bestandteil unserer modernen Gesellschaft. Sie hat
die Aufgabe, den Rechtsfrieden zu sichern und RechtméBigkeit durchzusetzen. Allein in
Brandenburg arbeiten rund 5.000 Menschen téglich dafiir, dass Biirgerinnen und Biirger

zu ihrem Recht kommen.

was uns viele berufliche Tatigkeitsfelder, familienfreundli-

auszeichnet: che Arbeitszeiten, Teilzeitmbglichkeiten,
wohnortnahe Arbeitsplatze

das bringst Justizfachangestellte®r: mittlerer Schulabschluss

du mit: Rechtspfleger®in: Fachhochschulreife
Teamfahigkeit, Hilfsbreitschaft,
Entscheidungsfreude, gute Deutschkenntnisse

lerne uns Schiilerpraktikum (vermitteln die Verwaltun-—
kennen: gen der Gerichte des Landes)

kontaktperson: Frau Lubert:
ausbildung@OLG. Brandenburg. de

weitere infos:  www. olg. brandenburg. de

Brandenburgisches Oberlandsgericht, Gertrud-Piter-Platz 11,
14770 Brandenburg an der Havel
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wir bilden aus:

ca. 30 Justizfachangestellte

ca. 10 Student®innen - Rechtspfleger*innen




LANDKREIS
HAVELLAND

Der Landkreis Havelland ist fiir ca. 1.000 Mitarbeiter*innen ein attraktiver Arbeitgeber
mit umfangreichen QualifizierungsmaBnahmen und einer gesunden Work-Life-Balance.
Die Verwaltung des Landkreises Havelland bietet jahrlich verschiedene Aushildungs- und
Studienpldtze an. Wéahrend der Ausbildung/des Studiums durchlaufen die Auszubilden-
den die verschiedenen Fachamter der Verwaltung wie z. B. das Umweltamt, das Jugend-

amt, das Sozialamt oder das Haupt- und Personalamt.

was uns Betreuung durch qualifizierte Ausbilder®innen, Aus-—

auszeichnet: bildungsvergiitung nach Tarif, gute Ubernahmemﬁglich—
keiten

das bringst Ausbildung: mittlerer Schulabschluss

du mit: Studium: allgemeine Hochschulreife/Abitur

dariiber hinaus: gute Allgemeinbildung,
Interesse an politischen Themen

wichtige infos: verschiedene Dienstorte

lerne uns Praktikum, Zukunftstag,
kennen: Berufemessen

kontaktperson: Frau Susanne Klaus:
susanne. klaus@havelland. de

03385 551 15 68

weitere infos:  www. havelland. de

Landkreis Havelland, Platz der Freiheit 1, 14712 Rathenow
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wir bilden aus:

Verwaltungsfachangestellte

Kauffrauen/-minner fiir Biiromanagement

Informatikkauffrauen/-minner

Bachelor of Laws - Offentliche Verwaltung

Bachelor of Science - Verwaltungsinformatik

StraRenwirter*in




Arandenbury

POLIZEI DES LANDES ) pouzm

BRANDENBURG e

Der Polizeiberuf ist anspruchsvoll und herausfordernd. Polizist*innen miissen gleicherma-
Ben erfahrene Spezialist*innen einfiinlsame Psycholog*innen, geschickte Sportler*innen
und mutige Akteur*innen sein. Wir brauchen fiir diesen Beruf junge Menschen mit Herz,
die diesen ,,Job“ als Lebensheruf verstehen. Es erwarten Sie ein interessanter und viel-
seitiger Beruf. Trauen Sie sich und starten Sie Ihre Karriere bei der Brandenburger Polizei!

was uns soziale Sicherheit, Entwicklungsmdglichkeiten,
auszeichnet: Abwechslung und Herausforderungen

das bringst Polizeibeamt®in mittlerer Dienst: 2 1/2 Jahre Aus-
du mit: bildug, Fachoberschulreife,
Polizeibeamt®in gehobener Dienst: 3 Jahre Studium,
Fachhochschulreife

wichtige infos: Bewerbungen direkt an: Werbe- und Auswahldienst, |
Bernauer Str. 146, 16515 Oranienburg

lerne uns Schiilerpraktikum,

kennen: Ferienpraktikum L.

wir bilden aus:

kontaktperson: Frau Riemann (Brandenburg): 03381 5601006
Frau Pokorny (Havelland): 03322 2751006

. . 3. se
karriere@polizei.brandenburg.de 200 Polizeibeamt innen fiir den

] mittleren Dienst
weitere infos: www. polizei-brandenburg-karriere. de

200 Polizeibeamt®innen fiir den

Polizei des Landes Brandenburg, Magdeburger StraBe 52 gehobenen Dienst
14770 Brandenburg an der Havel
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STADT BRANDENBURG
AN DER HAVEL

Die Stadt Brandenburg an der Havel ist regelméBig auf der Suche nach engagierten und
flexiblen Auszubildenden und Studierenden, die sich fiir die Stadt und ihre Biirger*innen
interessieren und einsetzen — egal, ob im wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen, gesund-
heitlichen, wissenschaftlichen oder 6kologischen Bereich — die Verwaltungsausbildung

und auch die Einsatzperspektiven sind anspruchsvoll, vielseitig und aktuell.

was uns moderne Arbeitsplitze, verschiedenste Einsatzgebiete

auszeichnet: flexible Arbeitszeiten,
gute Ubernahmechancen

das bringst Duales Studium: Hochschulzugangsberechtigung nach

du mit: §9 Absatz 2 Brandenburgisches Hochschulgesetz,
Ausbildung: Fachoberschulreife

lerne uns Schiilerpraktikum
kennen:

kontaktperson: Frau Claudia Vogel, Frau Anne Sophie Krahnke:
claudia.vogel@stadt-brandenburg.de
anne-sophie. krahnke@stadt-brandenburg. de
03381 58 11 15 und 03381 58 4O 30

weitere infos:  www. stadt-brandenburg. de

Stadt Brandenburg an der Havel, Friedrich-Franz-StraBe 19,
14770 Brandenburg an der Havel
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Stadt Brondenburg.

Latwt an e’ Hasal a

wir bilden aus:

Verwaltungsfachangestellte

Vermessungstechniker®*innen

Bachelor of Laws - Offentliche Verwaltung
Brandenburg

Bachelor of Science - Verwaltungs-—
informatik




STADTVERWALTUNG PREMNITZ

Die Stadt Premnitz mit ihren 8.600 Einwohner*innen liegt zwischen den Stadten Bran-
denburg an der Havel und Rathenow an der BundesstraBe 102. Premnitz ist ein Industrie-
standort inmitten des Naturparkes Westhavelland. Uber 40 Vereine bieten verschiedenste
Maglichkeiten sich zu betétigen. Die Stadt verfiigt iiber viele und hervorragende Sportan-
lagen und ein Freizeitbad sowie preisgiinstigen Wohnraum. Mit dem Zug ist man schnell
in der Landes- oder Bundeshauptstadt.

was uns kleines Team, angenehme Arbeitsatmosphire, gutes

auszeichnet: Ausbildungsentgelt, Ubernahme bei erfolgreichem
Abschluss

das bringst guter Schulabschluss, mind. Fachoberschulreife bzw.

du mit: Realschulabschluss, gute Leistungen in Deutsch und

Mathematik, Zuverlissigkeit, Einsatzbereitschaft
lerne uns Schiilerpraktikum
kennen:
kontaktperson: Frau Katrin Hamann:

k.hamann@premnitz. de

03386 25 91 28

weitere infos: www. premnitz.de

Stadt Premnitz, Gerhart-Hauptmann-StraBe 3, 17727 Premnitz
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wir bilden aus:

Verwaltungsfachangestellte,
Fachrichtung Kommunalverwaltung




STADT RATHENOW

In der Stadt der Optik erwartet die Azubis eine umfangreiche duale Ausbildung in der
Kommunalverwaltung. Dank der engagierten Ausbilder*innen werden sie Verwaltungs-
ablaufe kennenlernen, in alle Schwerpunkithemen eingearbeitet und bekommen friihzei-
tig Aufgaben zur selbststéndigen Bearbeitung iibertragen.

Die Ausbildung erfolgt in allen Bereichen der Verwaltung, so dass Zusammenhange er-
kannt und verstanden werden, um spater effizient und strukturiert arbeiten zu kénnen.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

Stadt Rathenow, Berliner StraB3e 15, 14712 Rathenow
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Auszubildende unterstiitzen Auszubildende,
vielseitige Binsatzmdglichkeiten, gute Ubernahmechan-
cen, Weiterqualifizierungsméglichkeiten

mindestens Fachoberschulreife, freundliches und
selbstbewusstes Auftreten, Verantwortungsbewusstsein,
strukturierte Arbeitsweise, Sorgfalt, Leistungsbe-
reitschaft

gleitende Arbeitszeit

Schiilerpraktikum,
freiwilliges Praktikum

Frau Eichler:
personal@stadt-rathenow. de

03385 59 64 22

www. rathenow. de

| .| Kathenow
\ Stade oar Ofth

wir bilden aus:

2 Verwaltungsfachangestellte,
Fachrichtung Kommunalverwaltung




Das WSA Brandenburg, als nachgeordnete Behdrde des Bundesministeriums fiir Verkehr
und digitale Infrastruktur, ist zusténdig fiir den Betrieb, die Unterhaltung und die Ver-
waltung von ca. 450 km BundeswasserstraBen im Bereich der westlichen Stadtgren-
ze von Berlin bis zur Elbe. Das Amt ist verantwortlich fiir 10 Schifffahrtsschleusen, 4
Bootsschleusen, 14 Wehranlagen, 70 Briicken, 37 Leuchtfeuer, 4 Abflussmessstellen, 44
Pegelanlagen und Liegenschaften.

was uns
auszeichnet:

das bringst
du mit:

wichtige infos:

lerne uns
kennen:

kontaktperson:

weitere infos:

WasserstraBen- und Schifffahrtsamt Brandenburg, Brielower LandstraBe 1,
14772 Brandenburg an der Havel
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WASSERSTRASSEN- UND Y

wivde

SCHIFFFAHRTSAMT BRANDENBURG SR

sehr gute Qualitdt der Ausbildung, Auslandsprojekte
in Italien und Polen, Bundesweite Ausbildungsprojek-
te z.B. Kiistenschutz

qualifizierter Hauptschulabschluss (Mindestanforde-—
rung), Technisches Interesse und Teamfihigkeit,
Polizeiliches Fiihrungszeugnis,

gesundheitliche Eignung

Ausbildung mit Kooperationspartnern

Schiilerpraktikum,

Fiihrungen im Ausbildungsbetrieb
wir bilden aus:

Frau Gerrit Riemer:

gerrit.riemer@wsv. bund.de

03381 26 63 00 1 Konstruktionsmechaniker®in

1 Elektroniker®in fiir Betriebstechnik
www. wsa-brandenburg. wsv. de

2 Verwaltungsfachangestellte

3 Wasserbauer*innen

1 Binnenschiffer*in




WEITERE
INFORMATIONEN

INDEX DER AUSBILDUNGSBERUFE,
KOOPERATIONSPARTNER




A

Altenpflegep*in ............................................................................. 41,44, 46
Altenpflegehilfen 44,46
Anlagenfahrer®in 16
Anlagenmechaniker®in fiir Sanitir-, Heizungs- und Klimatechnik ................ 35, 52, 55
Augenoptikepgesell*in ..................................................................... 76
AUShaUT ACHATDELLEr AN e e teeenttnttntintietietietieeietieeateeeneeneeneeneaaesneneeneenan 50

AUt omobLlKkauf frat/ —MAIN «teeeeernnneenneeeunaeeetnieeetueeeeueeeenneeeesnoeeennnnen 9
Backer®in.............. .. 63
Bankkauffrau/-mann..... ... 20
Baugeritefithrer*in ......... . 8,56, 60

Berufskraftfahrer*in . 26,49

Beton- und Stahlbetonbauer®in 50, 53, 54
D25 e oY= oY=l 1 B =3 ol s YO 91
Brunnenbauer®in . 50
Biirokauffrau/-mann 44
LTS3 B R e Y .15
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D

Duale®r Student™in Betriebswirtschaftslehre .....covuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineennn. 36,37
Duale®r Student™ in FlektroteChNiK e ee ereeneeneeneeneeneeneensensensensensenseneennns 37
Duale®r Student™in Fassadentechnik .. eeeeuuneetttunieeeeiuuieeeetunniaeeeeennaees 71
Duale®r Student®in FitnesSOKONOMLE «.eevuuuurteteiiiiiiietiiiiiiieeeiiiinieeeannnaes 47
Duale Student™in InfrastruktursySteme ..ooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeann 56
Duale*r Student®in Maschinenbau.......cooveiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiinneeens 13,69
Duale*r Student®in Offentliche Verwaltung «:eeoeeeeerreeeineerineeaieeeiieeeannns 86, 88
Duale®r Student®in Rechtspfleger*in .................................................. 85
Duale®r Auszubildende*r Sport- und Fitnessbetriebswirt™in «..ceeeeveeeeiiiiiin 47
Duale*r Student®in Sportmanagement/ Gesundheitsmanagement/

Gesundheitssport und Privention/ Leistungs— und Wettkampfsport -«:-eeeeeeeeee 43
Duale®r Student™in Verwaltungsinformatik «..oeeeeeeiiiiiiiiieiiiiiiiieieiiiiiinnans 86, 88
Duale®r Student®in Wirtschaftsinformatik........oovueieiiiiiieeinniiieeeennnuneeanns 37
Duale®r Student®in Wirtschaftsingenieurwesen ««eeeeeeveruiiiineieeeeeiinnnnnnnnn. . 37
S o a2 < T Y . 49

B L e P ONAK R ATl « v e et eeeeneenenneeneeeeeeeneeneeneeneeneeseasenseneeneeneaseeseasenseneenenn 11,13, 36

Elektroniker®in fiir Betriebstechnik «««-eeeevevreremruuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiia, 16, 39, 67,91
Elektroniker®in fiir Energie- und Gebidudetechnik..«..ceeeeeriiiiiiiiiiiiiiiiiiin., 38

Erzieher*innen im Profil Gesundheit, Bewegung und Sport ........................ 43
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F

Fachangestellte fiir Arbeitsmarktdienstleistungen............ccoevivivnnennnnnnnn .81
Fachinformatiker in ...uuueeuiiiiieeeeeeeieeeeenininnnnnns e 13
Fachinformatiker®in fiir Systemintegration .. 79
Fachkraft fiir Abwassertechnik ... 51
Fachkraft fiir Gastgewerbe ....ooeuiiiiiiiiiiii ittt ... 24,46
Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft ......cooovviiiiiiiiiiiiiiiniiiinn., . 26
Fachkraft fiir Lagerlogistik..oooouuiiiiiiiiiiiii i, 9,11,12,71,79
Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik .....coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiin e, ... 64
Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice . 49
Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik:«-coccoeeereeeiiiiiiiiiiiiiin.., ... 51
Fachverkdufer®in im Lebensmittelhandwerk (Schwerpunkt Bickerei).-:eeeevee.. 63
Fachwirt®in fiir Vertrieb im Einzelhandel:-:cceceeceecercentartatiitnieiecneeaecns 31
Feinwerkmechaniker Fdm ccoerrrerrrrerreteantteattteiteetiteetineeeaneeeaneeeanneeennacennn 75
Fitness— und Gesundheitstrainer™im ««cceeeerrerrrreeeeiiiiiiiiiiiin, 43
T o YER s U275 1 o AR 1o o Y . 82
1TSSk R -3
Fliesen—, Platten— und Mosaikleger™ im - eeeeeeeerrrniaeetiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaa., 50

B A S EUD e e e v v e v e et eeeteneen et etaeiaeeseeeneeneeneeneaneeneaaeeseoeenssneenceneeneenennes 29
Grafikdesigner  dm .ot 27
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Hochbaufacharbeiter im uu e ettt ettt ettt 50
Hochbaufacharbeiter®in fiir Beton- und Stahlbetonbau 8,59
Hochbaufacharbeiter®in fiir Mauerwerksbat «couuuu e teetuunieteeiuniieeeeununeeeeennns 59

TNAUS L LEKAUT F AU/ AN+« + e et nen et ettt et ettt ettt ettt eetaeeeeennneeeeennn 36, 37, 49, 68,78, 79
Industriemechaniker in ceeeeeeeeeeeaeeenenneeenneeannnnns ... 10,11,12,13,69, 78
Industriemechaniker®in ProduktionSteChnike -« uueeeeeeeteeeeeemmmnmnmnnaaaeeeeeeeens 67
Industriemechaniker®in Instandhalbung. . .ceeeeeeeinnnnuuneeeeeeeeeeeeeeiiiiinnnnn. 79
Informatikkauf Frau/ —MANI -« ccereetnnnaetettnmimetetuunaeeeeemuieeeeemnuieeeersnnieeeennn 79, 86
Integrative PflegeausbildUung «.voeeeeieneiiieiiieeiiiiniiieiiieeiieeiieenaeraenieennnns 44
Justizfachangestellte ...................................................................... 85
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LT T TRt = S o s S . 50, 56
Kauffr\au/—mann fiir Bliromanagement ««cceceeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie 21, 37, 39, 54, 63, 68, 70, 86
Kauffrau/-mann fiir Birokommunikabion <« eeeereetemmmteeiuiieeeeiiineeeruiieeeennnnns 55
Kauffrau/-mann im Binzelhandel..ccceeeeriiiiiiiiiiiiiiiiieiieiieeieeneeeeennennnnnnnnnn 31
Kauffrau/-mann im Einzelhandel Spezialisierung Frische.........oceeeeiniiiinnin 31
Kaufleute im GesUnARe it oW e e e eeeetenettentteenteenneeeneeesneessneesnesensesenssennas 19,22
Kaufleute fiir Versicherungen und Finanzen......eeoeeieeiiiiiiieiiiiiiiiiienennnnnnn,. 23
Koch/K&ch]’_n ................................................................................. . 44,46
ST B R e a1 Y . 63
Konstruktionsmechaniker®in

Krankenpflegehilfen «coveerriniiiniiiiiininiiiniinian,

A LYo s ER A ateS s 5 <5 < o o Y
Land_ und Baumaschinenmechatroniker*in .............................................. 8
Landwirt*in ................................................................................. . 65
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Maschinen— und Anlagenfihrer in «cooeeveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeens 12, 68,70, 73
Maschinen- und Anlagenfahrer®in 64
Maurer™ in . e iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis .. 50,54
Mechatroni e r  dn ettt e . 7,10,11,68
Mechatroniker™in FUr den SEIrUiCE «ceeeeeeetenteneenteneeneateneeneeneeneeneeseneensenns 69
Medienkauf Fraut/ —Mann ««« e teeree ettt tmminttttuitet ittt 25
Medientechnolog™in DruCK ««eeeereeteennntetttaattttttaiiittttt ittt 30
Medizinische Fachangestellte ««ceeerrerrerteetiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinieennn. ... 44
Metallbauer®in Fachrichtung Konstruktionstechnik --- M
Modedesigner*in ........................................................................... .29

R R R AT Rt tI=Ted R o B = Shal 1 o NN 57

L T TR san RO .M
PrLegefachkraft cooeceeeteeettoettruttiutiiutiietiietiiueiiueiieeiieeiiieiiieeiueiieeinees . 42,45
POLEZEEIDEAIME 11 « v v e vvennsenneenneeaneeanseaneeanee s easeaneeaneeaeeareaeeaeeaneaas . 83,87
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ROBP Lei tUNgShatEr  Am « v unnnneeeeee ettt ettt ettt ettt 50, 56
Sozialversicherungsfachangestellte ««oceevrreriiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian, 22
Spezialtiefbauer in «ooeeeeetiiiiiiiiiiiiiiii 50, 60
Staatlich anerkannte Brzieher  in cceeeeeee ettt iititieiiiieeneineneenrneeeneeneanns 42

L T R o1 =R il 1o Y . 57,58
Steuerfachangestellte «-uveentiniiiiiiiiiiiiii ittt 28, 32
B L o L= o1 <R D=3 SRl o . 50,60
SHPaRENWATLET AN+ttt ittt e 86
Textil- und Modendher in oo eeee et iiie it ittt it

B TS AT U S o WP N
Tiefbaufacharbeiter®in.... ceen
Tiefbaufacharbeiter®in Spezialisierung Kanalbau...
Tiefbaufacharbeiter®in Spezialisierung Gleisbau
BT o o el o NN
TroCKENbAUMONEEUL FdN e ¢ vttt ettt ettt ettt ettt et eeneeaneenneen
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V

Verfahrensmechaniker®in fiir Kunststoff und Kautschuktechnik.........ooovunnn 12,15
Verfahrensmechaniker®in fiir Brillenoptik ceceeeeeereeeiimimmmimiiiiiiiiiiiiiinnn, 79
Vermessungstechniker in - vueeeuuuiiiiiiiie i 88
Verwaltungsfachangestellte Peeeeeeieeieeieiiiii i, 86, 88, 91
Verwaltungsfachangestellte*r, Fachrichtung Kommunalverwaltung................ 89,90
WS SErDAUET Ml v vereerenneneetennenee et eieeeeteeteneeneasenseneenesseneeneasenseneannn .91

Werkstof fpriifer in . o oreerereereaneneanens
Werkzeugmechaniker®in

Z

ZahNtECRNAKED FdI ¢ttt ettt e
Zerspanungsmechaniker dn « v e e e i
ZAMMEr AN «eeiiiiiii e
Zollbeamt®*in im mittleren Dienst
Zollbeamt®in im gehobenen Dienst (Finanzwirt®in) «occcoeeeeeereoneeiiin. .
Zollbeamt™in im gehobenen Dienst (Verwaltungsinformatiker®in) ................ 84

10, 68,72
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Berufsheratung der Agentur fiir Arbeit

Die Berufsherater*innen unterstiitzen in personli-
chen Gesprachen bei der beruflichen Orientierung
und der Realisierung des individuellen Berufs-
wunsches. Sie informieren (iber verschiedenste
Berufsfelder und Inhalte von Berufen, helfen bei
der Suche nach der richtigen Ausbildungsstelle
sowie bei der Erstellung von Bewerbungen.

Agentur fiir Arbeit Brandenburg an der Havel
Kirchhofstr. 39-42

14776 Brandenburg an der Havel

Telefon: 0800 4 5555 00
Brandenburg@arbeitsagentur.de

Agentur fiir Arbeit Rathenow
Friedrich-Ebert-Ring 63,

14712 Rathenow

Telefon: 0800 4 5555 00
Rathenow@arbeitsagentur.de

-102-

/O
* KOOPERATIONSPARTNER

Berufsinformationszentrum

der Bundesagentur fiir Arbeit (BIZ)
Horstweg 102-108

14478 Potsdam

Gebuhrenfreier Beratungstermin unter:
0800 4 5555 00

Das BIZ informiert tiber alle Themen rund um Bil-
dung, Beruf und Arbeitsmarkt. Zudem umfasst das
Angebot die Suche nach Aushildungs- und Arbeits-
stellen sowie Hilfe bei der Erstellung von Bewer-
bungsunterlagen. Auch ohne Termin.

weitere Infos:

www. arbeitsagentur. de/bildung/berufsin-

formationszentrum-biz

www. arbeitsagentur. de/bildung/berufsbe-
ratung




Ausbildungsberatung
der Kreishandwerkerschaft

Die Kreishandwerkerschaft ist Ansprechpartner bei
Fragen rund um die Themen Berufsbildung, Pri-
fungen, Sicherung und Stérkung der Qualitat in der
betrieblichen Aushildung. Eine zentrale Aufgabe
ist die Forderung der Aushildung. Das Beratungs-
angebot richtet sich an aushildende Betriebe und
sémtliche Auszubildende im Handwerk.

Kreishandwerkerschaft

Havelland Geschéftsstelle Rathenow
Friedrich-Ebert-Ring 63,

14712 Rathenow

Telefon: 03385 50 32 89
Ansprechpartner: Herr Deutschmann
khs-whi@t-online.de

Kreishandwerkerschaft
Brandenburg an der Havel/Belzig
Sankt-Annen-Str. 28,

14776 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 5265-0
Ansprechpartner: Herr Block
info@kh-brb.de

Ausbildungsberatung

der IHK Potsdam, RegionalCenter Branden-
burg an der Havel/ Havelland

Jacobstr. 7

14776 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 5291-0

brb@ihk-potsdam.de

Die IHK Potsdam berat und betreut Ausbildungsbe-
triebe und Auszubildende in allen Fragen der be-
ruflichen Bildung. Im stdndigen Austausch mit den
Mitgliedsunternenmen werden der Fachkraftebe-
darf und die Qualifikationsanforderungen ermittelt.

weitere Infos:

www. handwerkhavelland. de
www. kh-brb. de
www. potsdam. ihk24. de

www.mach-es-in-brandenburg.de/ausbil-
dung/

www. ihk-lehrstellenboerse. de
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Landesérztekammer Brandenburg,

Referat Ausbildung MFA

DreifertstraBe 12,

03044 Cottbus

Telefon: 0355 78010 243 oder 0355 78010 242
Ansprechpartner: Frau Weber und Frau Starke
mfa@laekb.de

Die Landesérztekammer Brandenburg berét u.a.
zu allen Fragen der Berufshildung von Medizini-
schen Fachangestellten, registriert die Berufs-
ausbildungsvertrage, (bernimmt die Beratung
wahrend der Ausbildung und organisiert das Pri-
fungsgeschehen.
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Fachverband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Berlin-Brandenburg e.V.
Jagerhorn 36 - 40,

14532 Kleinmachnow

Ansprechpartner: Ulla-Britt Paulus, Referentin flir
Nachwuchswerbung

info@galabau-berlin-brandenburg.de

Der Fachverband engagiert sich fur die Nach-
wuchswerbung und eine hochwertige Aushildung
zum/zur Landschaftsgartner*in. Zudem hilft der
Verband den passenden Betrieb flir eine Aushil-
dung oder ein Praktikum zu finden.

W

Landesinnungsverband des Schornsteinfe-
gerhandwerks

Am Gallberg 5,

14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 7983700

Ansprechpartner: Andy Rosengart, Landesberufs-
bildungswart
a.rosengart@schornsteinfeger-brb.de

Der Verband vertritt die Interessen rund um den
Beruf des Schornsteinfegers. AuBerdem ist der
Verband Ansprechpartner flir Ausbildungsbetriebe
sowie Interessierte.

weitere Infos:

www. lackb. de/www/website/PublicNavigati-
on/mfa/ausbildung_mfa/

www. landschaftsgaertner. com

www. schornsteinfeger-brb. de




Oberstufenzentrum Havelland
Berliner Allee 6,

14662 Friesack

Telefon: 033235 44 200
sekretariat@osz-havelland.de

Das Oberstufenzentrum besteht aus vier Abteilun-
gen mit unterschiedlichen Bildungsgdngen und
versteht sich seit 1993 als Begleiter fiir die Ju-
gendlichen auf ihrem Weg zum Beruf.

Oberstufenzentrum ,Alfred Flakowski*
Caasmannstr. 11,

14770 Brandenburg an der

Havel, Telefon: 03381 320930
schulleitung@osz-flakowski.de

Das Oberstufenzentrum besteht aus drei Abtei-
lungen, in denen zur Zeit 933 Auszubildende und
Schuler*innen von 55 Lehrer*innen ausgebildet
werden.

Nicolaischule - stadtische Oberschule
VereinsstraBe 11-12,

14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 522286

Die Oberschule mit ca. 300 Schiiler*innen enga-
giert sich besonders beim Thema Berufsorientie-
rung. Ab der 7. Klasse kdnnen Schiilerinnen an
Praxistagen in Unternehmen teilnehmen und Be-
triebspraktika absolvieren. Zudem bietet die Schu-
le eine Berufseinstiegshegleitung an.
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Oberschule Premnitz

Muhlenweg 1,

14727 Premnitz

Telefon: 03386 282030

Ansprechpartner: Schulleiter Herr Kaczmarek
OberschulePremnitz@t-online.de

Die Oberschule ist eine Ganztagsschule, die sich
besonders fur die friihe berufliche Orientierung der
Schiller*innen engagiert. Um den Ubergang zum
Beruf maglichst reibungslos zu gestalten,

setzt die Schule auf praktische Lehrtechniken.

W

Schul- und Bildungsheratung des Staatli-
chen Schulamtes Brandenburg

Magdeburger Str. 45,

14770 Brandenburg an der Havel,

Telefon: 03381 397 400
info.stscha-bb@schulaemter.brandenburg.de

weitere Infos:

www. osz—havelland. de

www. osz—flakowski.de

www. nicolaischule-brandenburg. de

www. oberschulepremnitz. de

www. schulaemter. brandenburg. de
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Berufsorientierte Schule Kirchmdser
SchulstraBe 38,

14774 Brandenburg an der Havel - OT Kirch-
maoser

Telefon: 03381 800 229
bos-schulleitung@web.de

An der Berufsorientierten Schule Kirchmdser kon-
nen alle Abschlisse absolviert werden, die im Land
Brandenburg an den Oberschulen vergeben wer-
den. Die Schillertinnen haben die Mdglichkeit in
der 9. Klasse an zwei Tagen in der Woche in einem
Unternehmen als Praktikant*in mitzuarbeiten.

0Otto-Tschirch-Oberschule

Max-Herm-StraBe 8,

14772 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 70 22 89
sekretariat@otto-tschirch-os.schule-brandenburg.
de

Die Oberschule bietet in jeder Jahrgangstufe
Praxislernklassen an. Die Schiilerinnen werden
bei der Berufsorientierung und -vorbereitung
unterstiitzt beispielsweise im Rahmen der schuli-
schen Berufsheratung.
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Oberschule Brandenburg Nord
Brielower StraBe 2,

14770 Brandenburg

Telefon: 03381 302234
sekretariat@nord.schule-brandenburg.de

Die Qberschule, mit derzeit 454 Schiiler*innen,
legt groBen Wert auf berufs- und praxisorien-
tierten Unterricht. Die Berufsberatung der Schu-
le bietet Beratungsgesprdche an und hilft den
Schiller*innen bei der Berufswahl.

Oberstufenzentrum ,,Gebriider Reichstein
Am Neuendorfer Sand 43

14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 2111670
schulleitung@osz-reichstein.de

In dem Oberstufenzentrum werden verschiedene
Bildungsgange in den Bereichen Metalltechnik,
Fahrzeugtechnik, Bautechnik, Farbtechnik,/
Raumgestaltung sowie Elektrotechnik/ Mechatro-
nik angeboten.

weitere Infos:

www. bos-kirchmoeser. de

www. otto-tschirch. brb. bb. schule. de

www. oberschule-nord. de




dem Berufemarkt 2018 in

Besuch uns am 22. September auf
lehrstellenboerse.de

Brandenburg an der Havel und auf www.ihk-

Wirtschaft. Mach es in Brandenburg.
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www.was-willst- -lernen.de

Gefordert aus Mitteln des Bundes und des Landes Brandenburg im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe: |
,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsinfrastruktur - GRW - Infrastruktur”
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